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I. Jogszabalyi hattér

Iskolai munkankat, munkaterviinket meghatarozza:

— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

— 2019. évi LXXX. tv. a szakképzésrol

— 12/2020. (I1.7.) Korm. rend. a szakképzési torvény végrehajtasarol

— 1168/2019. (II1.28.) Korm. hatdrozat A szakképzés és felndttképzés megujitasanak
kozéptavi szakmapolitikai stratégidjarol

— 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet - a feln6ttképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

— 2013. évi LXXVIL tv. a felndttképzésrdl

— 22/2022. (VIL. 29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérdl

— 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

— 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

— 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl €s a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol

— 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol €s
alkalmazésarol

— 1265/2017. (V.29.) hatarozat; 2016. évi XC. tv. 7. melléklet II1. pont; 17/2014. (I11.12.)
EMMI rendelet (tankonyvrendelet) 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi
igazolvanyokrol

— 23/2021. (VL 1.) ITM rendelet a 2022. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl

— 2012. évi L. torvény A munka torvénykonyvérdl

— Az érvényben 1évé rendeletek

1. Helyzetelemzés

Személyi feltételek

A tanév kezdetén, szeptemberben az iskola zavartalan, folyamatos miikodéséhez sziikséges
személyi feltételek rendelkezésre allnak. A hianyzo6 szakos ellatottsagot potoltuk. Mivel ebben
a tanévben csak 3 nappali rendszerti osztalyunk van, ezért tobb tantargy esetében is csak 6raado

alkalmazaséra van lehetdség az alacsony 6raszam miatt.



A személyi véltozéasok a kovetkezok:
Tavozott:
e Friedrich Aliz Tiinde szakmai oktato
e Friedrich Tiinde Gizella konyvtaros

e Sziik Balazs magyar nyelv és irodalom, torténelem szakos tanar

Erkezett:

e Dr. Fodorné Fehér Erika kertészmérnok tanar

Pedagoguslétszam:

2022/2023-as tanév Dolgozo6i létszam

Foéallasu tanarok 516
Részmunkaidos tanarok 116
Oraadé tanarok 9 f6

Pedagodgiai munkat kozvetleniil segitok 2,5 £6

Egyéb, technikai dolgozok 2,5 16

Megbizatasok:
A nevelési-oktatasi intézményben legalabb 6t pedagdgus hozhat 1étre munkakozosséget. A
nevel6testiilet  alacsony  létszama nem  indokolja  munkak6zosség — 1étrehozasat

tagintézményiinkben. A DOK munkajat Dr. Fodorné Fehér Erika tandrnd segiti.

Pedagégusok mindsitésében és az orszagos pedagogia-szakmai ellendrzésben
kozremiikodé pedagogusok névsora, szakértoi napja:

Iskolank szakképzd intézmény volt eddig, igy jelenleg ilyen pedagdgus nincs nalunk.
Viarhato mindésitések:

Iskolank szakképzd intézmény volt eddig, igy nincs olyan pedagdgus nalunk jelenleg, aki

mindsitésben vesz részt.

Tanuléi 1étszamadatok, osztalyok, csoportok szama:

2022/2023
Beiratkozas ideje: 2023. janius 21.

Potbeiratkozas: 2023. junius 26- 2023. augusztus 31.-ig naponta 8-12 oraig.



2022.10.01.

felkészito képzés 1/12.

osztaly, csoport tipusa létszam osztalyfonokok

1/9. kertész/kereskedelmi szakképzd 36 16 Dr. Fodorné Fehér

értékesitd iskola Erika

2/10. kertész/gyif szgkképzb’ 22 16 Kulman Ildiké
iskola

311 kertész szgkképzb’ 8 16 Lisztik Laszloné
iskola

1/11. gyif feln6ttképzés | 15 £6 Krizsany Patricia

1/11. kereskedelmi feln6ttképzés | 14 {6 Krizsany Patricia

értékesitd

Kétéves érettségi vizsgara technikum 21 16 Krizsany Patricia

Vezetok iigyeleti rendje:

Szorgalmi idészakban 7.30-15.30:

Hétfo Krizsany Patricia, Kulman Ildiko
Kedd Krizsany Patricia, Kulman Ildiko
Szerda Krizsany Patricia, Kulman Ildiko
Csiitortok Krizsany Patricia, Kulman Ildiko
Péntek Krizsany Patricia, Kulman Ildiko

Szorgalmi idészakon kiviil heti 1 nap.

Gyakornok-mentor egyiittmiikodések:

Iskolank szakképzd intézmény volt eddig, valamint iskoldnkban nincsen palyakezdd tanar, igy

jelenleg nincs gyakornokunk.

Targyi feltételek

Az épiilet allaga:

Az iskola ebben a tanévben egy épiiletben miikodik. A tagintézmény megfelel az elméleti
oktatas kovetelményeinek, részben a gyakorlati oktatds feltételeinek is, ennek kialakitasa

folyamatban van. Az épiiletet a nyar folyaman kiviilrél felujitottak.

A mindennapos testnevelést a tornaszobankban tudjuk megoldani, illetve szabadtéri sportpalya
all a didkok rendelkezésére.

Az ésszeru gazdalkodas érdekében megtett intézkedések:

Folyamatos karbantartas, allag és eszkdzmegovas jellemzi iskolankat.




I11. A tanév legfontosabb céljai, kiemelt feladatali

Altalinos feladataink:

A Pedagogiai Program, az SZMSZ és a Hazirend, az el6z0 tanév értékelése, valamint az iskolai
munkaterv célkitiizéseinek figyelembevételével hatarozta meg céljait, feladatait.

Hosszu tava cél: szellemileg, testileg és lelkileg egészséges nemzedék nevelése, hasznalhato,
piacképes tudasuk biztositdsa, az élethosszig tartd tanulas megalapozasa.

Rovidtava cél: tanuldink felkészitése a kozépfokt tanulmanyokra, szakmai vizsgakra,

tovabbtanulasra (érettségi).

Az intézményi és az intézményvezetdi értékelés soran megfogalmazott rovid és hosszatava
célok, feladatok:

e Azeredmények hatékonyabb felhasznalasaval a tanulés és tanitas stratégiai vezetésének
¢s operativ iranyitasanak fejlesztése.

e SWOT analizis készitése, melybdl kovetkeztethetiink intézményilink erdsségeire és
gyengeségeire. Ezen eredmények, sajatossagok, jovobe mutatdé célkitiizések,
célmeghatarozasok beépitése az intézményi dokumentumokba.

¢ A hatékony belsd ellendrzés kidolgozasa ¢és mitkddtetése.

e A belsd tudasmegosztas mechanizmuséanak hatékonyabba tétele.

e A belsd ellendrzési programban szerepld feladatok, hataridok, kritériumok megosztasa
a kollégakkal, az esetleges félreértések kikiiszobolése és a hatékonysag novelése
érdekében. A kiils6 és belsd ellendrzések soran feltart erdsségeket, hianyossagokat és
észrevételeket kozolni, visszacsatolni az €rintett kollégaknak vagy a neveldtestiiletnek.

e Erdsebbé tenni az intézmény kapcsolatrendszerét, marketing tevékenységre lehetdség
szerint nagyobb hangsulyt fektetni.

e A tanulok egyéni fejlettségi szintjét meg kell vizsgalni beiratkozaskor, hogy a
kimenetnél az onmagukhoz mért fejlédési szintjiiket ki tudjuk mutatni. Cél ezen
eredmények javitasa.

e Hatékonyabb  kapcsolatrendszer, egyiittmiikddés. Az  intézményi  belsd
egylittmiikddések, értékelések feliilvizsgalata, bovitése.

e A dolgozoi munka értékelése és elismerése. Az intézmény koltségvetése az utobbi
években egyaltalan nem vagy csak csekély mértékben engedte meg, hogy a

munkatarsakat anyagi vagy targyi jutalomba részesithessiik.



Az intézmény tanuloi létszamanak novekedésével gazdasidgosabbd téve az iskola
fenntarthatosagat, mikodtetését.

Az iskolaban foly6 pedagogiai munka feltételeinek novelése, fejlesztése.

Az intézmény Pedagdgiai programjaban megfogalmazott céloknak valé megfelelés,

abban foglalt irdnymutatasok, értékek betartasa, betartatasa.

Tovabbi feladataink:

A kulcskompetencidk fejlesztése.

EsélyegyenlOség biztositdsa: a hatranyos helyzetliek fejlesztése, felzarkoztatasa

differencialassal, gyogypedagogus altal szervezett kotelez6 foglalkozasokkal.

Tehetséggondozas programokkal, szakkorokkel, versenyekkel

Az egyéni értékek fejlesztése mellett a kozosségi életre nevelés szines, motivalo

programokkal a tanulok aktiv kozremiikodésével.

Naprakész informéciok biztositdsa a pontos munkavégzéshez.

Kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal vald foglalkozasokrol

Hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel valo

foglalkozasok szervezése, egyéni fejlesztések megvaldsulasa.

A 22/2022. (VIL. 29.) BM rendelet 12. § (1) bekezdése alapjan a tanév soran négy

orszagos mérés lebonyolitasara keriil sor:

a) az Nkt. 80. § (1) bekezdésében meghatarozott, a tanulok szovegértési,

matematikai €s természettudomanyi kompetenciait vizsgald6 bemeneti mérés a
6., a 8. ¢és a 10. évfolyamon a miniszteri rendelet 79. § (6) bekezdésének
figyelembevételével, valamint kimeneti mérés a 6-11. évfolyamokon. A
méréseken a tanulok két mérési napon vesznek részt. A tanuld az egyik mérési
napon az (1) bekezdés a) pontjaban szerepld mérések koziil a szovegértés €s a
matematika mérésen, a masik mérési napon a természettudomanyi mérésen és
az adott tanulora vonatkozo, az (1) bekezdés b) vagy c) pontja szerinti mérésen
vesz részt, a Hivatal 4ltal meghatarozott eljarasrend szerint.

Az (1) bekezdésben meghatarozott mérések eldkészitéséhez sziikséges, a Hivatal altal

meghatarozott adatokat az iskolak a bemeneti mérések esetében 2022. szeptember 23-

ig, a kimeneti mérések esetében 2022. november 30-ig a Hivatal altal meghatarozott

modon kiildik meg a Hivatal részére.



Az (1) bekezdésben meghatdrozott méréseket az iskoldknak a Hivatal altal
meghatdrozott litemezés szerint kell lebonyolitaniuk. A bemeneti mérésekre 2022.
szeptember 26. és 2022. november 30. kozott keriil sor. A kimeneti mérésekre 2023.
marcius 6. és 2023. junius 9. kozott kertil sor.

A méréseket a Hivatal altal elkészitett - és informatikai rendszerének kozvetitésével az
iskoldk szdmara elérhetévé tett - digitdlis mérdeszkdzok alkalmazasaval kell
lebonyolitani.

Az iskolak az (1) bekezdésben meghatarozott bemeneti mérések lezarasahoz kapcsolddo
adatokat legkésobb december 9-ig, a kimeneti mérések lezarasahoz kapcsolodo adatokat
2023. jinius 15-ig kiildik meg a Hivatal részére a Hivatal altal meghatarozott moédon.
A 2022/2023. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése és a szakképzésrdl szold 2019. évi
LXXX. torvény 35. § (5) bekezdése alapjan, orszagos mérés, értékelés keretében a
tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat az iskolak - az 1-4. évfolyamon,
valamint a feln6ttoktatasban tanulok kivételével - a nappali rendszerti iskolai oktatasban
részt vevo tanulok esetében 2023. janudr 9. és 2023. majus 12. kozott szervezik meg. A
mérés eredményeit az érintett iskolak 2023. junius 15-ig toltik fel a Nemzeti Egységes
Tanuléi Fittségi Teszt rendszerbe.

Az intézmény sporttevékenysége

Az iskolapartnerkapcsolatai: Az iskola széles kapcsolati haloval rendelkezik. Minden
lehetdséget megragadtunk ennek fejlesztésére. A varosban miikodd intézményekkel
nagyon jo kapcsolatban maradt az iskola. Kamardkkal, onkorményzati, allami
szervekkel is. A sziilokkel és a kiillonboz6 civilszervezetekkel, alapitvanyokkal is
igyekszik iskolank szoros kapcsolatot apolni. A szakszolgalatokkal, a szakmai
szolgaltatokkal €s a tankeriilet tobbi intézményével tovabbra is igyeksziink korrekt
kapcsolatot kialakitani.

A diakdnkormanyzati munka tervezése, a didkonkorményzat kiilon munkaterv alapjan
miikodik.

Sziilok és a tovabb tanuld gyermekek folyamatos és targyilagos tajékoztatasa.
Kimeneti mérés eredményességének javitasa.

Pedagbdgusok tovabbképzése.

A koz0s rendezvények megszervezése mas intézményekkel.

Szakmai ellendrzések Osszehangoldsa, lebonyolitasa, feliigyelete.

Az elektronikus és papiralapt nyilvantartasok ellendrzése, naprakész vezetése.



A pedagdgus munkaidd nyilvantartdsok naprakész vezetése.
Oralatogatasok, csaladlatogatasok.

A tanulmanyi és sportversenyek lebonyolitasa.

A felmérések, szintfelmérések év elején, félévkor, év végén.

Magas szinvonalu iskolai programok szervezése.

Az SNI-s és BTM-s tanulok ellatasnak a megszervezése.

NETFIT mérések.

A tovabbképzések szervezése a torvényi valtozasok figyelembevételével.

KRETA naprakész vezetése.

IV. Szakmai feladatok

Palyazataink:

Palyazataink koziil az Infrastruktira fejlesztés és eszkozbeszerzés az Emor-Tiszk Zrt.
szakképz6 iskolaban TIOP-3.1.1-08/1-2008-0018 palyazattal kapcsolatban 2022.01.01-
ig volt fenntartasi kotelezettségiink

TIOP-1.1.1-12/1-2012-0001

Az IKT eszkozok beszerzése a kompetenciaalapti oktatas feltételeinek megteremtése
érdekében a hatvani Grassalkovich Antal Baptista Szakképzé Iskolaban palyazattal
kapcsolatban adatszolgaltatasi kotelezettségiink volt, a palyazat lezarult 2022.
szeptemberében

Az AROP-1.A.3-2014 "Teriileti egyiittmiikodés megvaldsitasa a Hatvani jarasban"
palyazatban az iskola egyiittmiik6dd partnerként vesz részt, kozvetlen beszamolasi

kotelezettségilink nincs

Tovabbi feladataink:

Osztalyok, csoportlétszamok alakulasa évfolyamonként, osztalyfonokok, felelésok
megbeszélése, szavazésa, elfogaddsa

A beiskolazasi terv pontositasa és elfogadasa

Beiskolazas: Nyilt hét, palyavalasztasi kiallitason valo részvétel, gyakorlati képzdhely

felkeresése, altalanos iskoldakban valé of. oralatogatasok, hirdetések médiaban



o FErtekezletek: évnyito, félév- és évzaré rendhagyd értekezletek mellett hetente szerda
délutani tantestiileti értekezletek megtartasa, melyen a hianyzasok, problémak,
felvetések, aktualis programok megbeszélése.

o Szakképzd iskolai osztalyaink koziil esti tagozaton, feln6ttképzés keretében gyermek-
¢s ifjasagi feliigyeld, valamint kereskedelmi értékesit6 tanuldinknak szerveziink agazati
vizsgat oktoberben. Februdrban pedig szakmai vizsgat tesznek a felndttképzésben
résztvevé tanuldink. Tanév végén két szakmdaban szerveziink agazati vizsgat:
kereskedelmi értékesitd, valamint kertész. Ugyancsak tanév végén szerveziink szakmai

vizsgat a végzos kertész tanuldinknak.

V. Pedagogus/oktatdo tovabbképzési program, belso
tovabbképzések

A pedagdgusok nem vettek részt tovabbképzésen, de a tanév soran feladatunk lesz belsd
tovabbképzések szervezése, valamint tovabbképzési, egyéb hasznos kreditszerzési

lehetdségek intézményen beliili timogatéasa, ujabb képzések feltérképezése.

V1. Intézményi kapcsolatrendszer

A belsé tudasmegosztas folyamatos iskolankban. Oralatogatisok, oramegbeszélések
rendszeresek, melyek tapasztalatait heti rendszerességgel nevelGtestiileti értekezleten is
megbeszéliink. A feladatok, hataridok, kritériumok megosztasa a kollégakkal. Az intézmény
pedagdgusai egylittmiikddnek, a képzési cél elérése érdekében egyeztetik a képzési terveiket.
A képzés soran hatékony kommunikacioval, egylittmikodéssel vesznek részt a képzés
folyamatdban. Az intézmény vezetdje tamogatja, Osztonzi az intézményen beliili

egyiittmiikddéseket, és az intézmény céljainak elérése érdekében tdmaszkodik a munkéjukra.

Az intézmény €s a fenntarto, illetve miikddtetd kapcsolata folyamatos. Az intézmény és az
ingatlan tulajdonos kapcsolata is folyamatos. Az intézmény maés oktatasi intézményekkel
kapcsolatot alakit ki. A kapcsolatok lehetnek: szakmai, kulturdlis, sport és egyéb jellegliek.

Az intézmény a nevelési-oktatasi feladatainak ellatdsa érdekében kapcsolatot tart tobb

pedagogiai szakszolgalattal valamint a Baptista Pedagdgiai Intézettel, mint szakmai
szolgaltatoval.



Az intézmény kapcsolatot tart a tanulok sulyos veszélyeztetettségének megeldzése ¢s
megsziintetése érdekében:
e a gyermekjoléti szolgalattal, illetve
e a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatot ellatd mas személyekkel,
intézményekkel és hatésagokkal,

e azifjusagvédelmi, csaladjogi teriileten miikodo szolgélattal.

Az intézmény a tanulok mindennapos, rendszeres egészségiigyi feliigyeletét az iskolai-
egészségligyl feladatokat ellatd egészségiigyi szolgaltatd bevonasaval oldja meg. Az
egészségligyi szolgaltatoval az intézménynek folyamatos kapcsolata van.

Egyiittmiikodési kapcsolataink:

e a Megyei Kormanyhivatal,

e aJarasi Kormanyhivatal,

e aNemzeti Szocidlpolitikai Intézet (Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag),
e Heves Megyei Pedagdgiai Szakszolgéalat Hatvani Tagintézménye, Hatvan

e Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Hatvan

e Nemzeti Agrarkamara, Eger

e (Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont, Hatvan

e Hatvani Renddrkapitanysag

Sziilékkel torténd kapcsolattartas is folyamatos. Fogadoorak, sziiléi értekezletek alkalmaval

személyesen talalkozunk a sziilokkel.
Sziiloi értekezletek:  Lfélév: 2022. oktober 5. 15h

I1. félév: 2023. februar 8. 15h
Fogadoorak: I. félév: 2022. november 9. 14-16h

I1. félév: 2023. marcius 1. 14-16h



VII. Belso6 ellenorzés rendje

A vezetés ellenorzési terve:

Ellendrzési munkank javitasa elengedhetetlen az iskolai munka egészének javitasa érdekében.

Ellenorzés teriiletei Idépont Ellendrzést végzo Ertékelés
személy
Tantervek augusztus-szept., igazgato tanévnyito értekezlet
Tanmenetek szept-okt. tagintézményvezetd | kibovitett isk. vez.
értekezlet
Munkatervek szeptember igazgatd Tantestiileti értekezlet
tagintézményvezetd
Naplok havonta, folyamatos ill. | igazgatd féléves értekezlet,
kiemelten: januar, tagintézményvezetd | év végi értekezlet
majus
Ellendrzék oktober, januar, osztalyfonokok
aprilis tagintézményvezetd
Torzslapok, szeptember, oktober igazgatd Kibdvitett isk. vez.
bizonyitvanyok junius tagintézményvezetd |értekezlet
Taneszk6z0ok, januér tagintézményvezetd | Kibdvitett isk. vez.
tankonyvek
kivélasztasa
Oralatogatasok oktober, november, igazgato féléves, év végi
Uj kollégak marcius tagintézményvezetd | értekezlet
folyamatos
Meérések szervezése, |szeptember, majus igazgat6 Félévi, év végi
lebonyolitasa tagintézményvezetd | értekezlet
Beiskolazas szeptember- oktober igazgat6
nyilt nap, szeptember tagintézményvezetd
sziildi értekezlet, szeptember-januar
felvételi januar-februar
beiratkozas junius
Vizsgak marcius, aprilis igazgato zardértekezlet
szakmali, érettségi majus-junius tagintézményvezeto
majus-junius
Rendezvények, szeptember - igazgato Félévi, év végi
iinnepek Jjunius tagintézményvezetd | értekezlet
osztalyfénokok
Versenyek Kiiras szerint megbizott tanarok | Félévi, év végi
értekezlet
DOK programok munkaterv szerinti DOK munkajat Félévi, év veégi
folyamatos segito tanar értekezlet




VIII. Tanév rendje

2022/2023-as tanév:

A 2022/2023. tanévben a tanitasi év elso tanitasi napja 2022. szeptember 1. (cslitortok) és utolso

tanitasi napja 2023. junius 16. (péntek).

A tanitasi napok szdma — ha e rendelet masképp nem rendelkezik — szaznyolcvanhdrom nap. A
nappali oktatds munkarendje szerint miik6do szakgimnaziumban szazhetvenkilenc,
gimnaziumban és szakiskoldban szdznyolcvan nap a tanitasi napok szdma.

Az iskola utolso, befejez6 évfolyaman vagy befejez6 szakképzési évfolyaman az utolso tanitasi
nap

a) kozépfoku iskolakban 2023. majus 04.,

b) a két évfolyamos rész-szakképesitésekre valod felkészitést folytatd szakiskoldkban 2023.

majus 31.

A tanitasi év lezardsanak, a tanuld mindsitésének, a magasabb évfolyamra lépésnek nem
akadalya, ha az iskola a rendkiviili tanitasi szlinet elrendelése miatt kiesd tanitdsi napokat a
nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 30. § (3)
bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja teljes egészében podtolni. Az iskola indokolt

esetben gondoskodik az elmaradt tananyag 2023/2024. tanitasi évben torténd feldolgozasarol.

A tanitasi év elso féléve 2023. januar 20-ig tart. Az iskolak 2023. januar 27-ig értesitik a
tanulokat, kiskora tanulo esetén a sziiloket az els6 félévben elért tanulményi eredményekrdl. A
3. §-ban meghatarozott esetben az elsé félév utolsd napjat az igazgatd allapitja meg. Az
értesitést ettdl a naptdl szdmitott 6t munkanapon beliil kell megkiildeni.

Az elsd félév és tanitdsi év utolsod napjat, a kdzépiskoldban a majus-jiniusi szobeli érettségi
vizsgaiddszak utols6 napjat kovetd tizenét napon beliill az iskoldknak nevelGtestiileti
értekezleten el kell végezniiik a pedagdgiai munka elemzését, értékelését, hatékonysaganak
vizsgalatat. A nevelGtestiileti értekezletrdl készitett jegyzokonyvet tdjékoztatas céljabol meg

kell kiildeni a fenntartonak.

Tanitasi sziinet a tanitdsi évben, a tanitds nélkiili munkanapok
A tanitdsi évben - a tanitasi napokon feliil - a neveldtestiilet a tanév helyi rendjében

meghatarozott pedagogiai célra az altalanos iskoldban, a fejleszté nevelést-oktatast végzo



iskolaban és az alapfoku miivészeti iskolaban négy, a nappali oktatds munkarendje szerint
miikddd gimnaziumban, szakiskoldban és készségfejlesztd iskolaban hét, a szakgimnaziumban
nyolc munkanapot tanitas nélkiili munkanapként hasznalhat fel, amelybdl egy tanitas nélkiili
munkanap programjarol - a nevelbtestiilet véleményének kikérésével - az iskolai
diakonkormanyzat jogosult donteni, egy tanitas nélkiili munkanap kizardlag palyaorientacios
célra hasznalhato fel.
e AzR.7.§(1)bekezdésében meghatarozott 0szi sziinet a 2022/2023. tanévben nem
adhato ki.
e A 2022/2023. tanév rendjérdl szolo 22/2022. (VII. 29.) BM rendelet (a tovabbiakban:
R.) 7. § (2) bekezdésében foglaltaktol eltéréen a 2022/2023. tanévben téli sziinet el6tti
utolso tanitasi nap 2022. december 21. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2023.
januar 9. (hétfo).
e A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2023. aprilis 5. (szerda), a sziinet utani els6

tanitasi nap 2023. aprilis 12. (szerda).

Munkanap athelyezések, iinnepnapok a tanévben:

2022. oktober 15. szombat: athelyezett munkanap

2022. oktober 23. vasarnap: 56-0s Forradalom Unnepe, pihenénap
2022. oktober 31. hétfd: Reformacid

2022. november 1. kedd: Mindenszentek pihendnap

2022. december 24. szombat: pihenénap

2022. december 25. vasarnap: pthenénap

2023. januar 1. vasarnap: pithendnap

2023. marcius 15. szerda: nemzeti innep, munkasziineti nap
2023. aprilis 7-10. (péntek-hétfd): Husvét

2023. majus 1. hétfé: Munka tinnepe

2023. majus 29. Piinkosd hétfé

Tanitas nélkili munkanapok a tanévben:

2022. oktober 15. neveldtestiileti értekezlet

2022. december 21. neveldtestiileti értekezlet a lemorzsolddas és a NETFIT adatainak
elemzése témakdrében

2023. aprilis 5. Diaknap

2023. majus 8-11. érettségi sziinet



Az elsd tanitasi nap programja:

Az elsé tanitasi nap elsé 6t 6rdjaban osztalyfonoki orakat tartunk, melynek feladata:

a tanévnyito keretében tajékoztatas az iskola mikodésérdl
az osztalyok kialakitasa, 6rarendek ismertetése

az osztalyfénokok, szaktanarok bemutatasa
baleset- és tlizvédelmi oktatas (jegyzOkonyvkészités)

tanuldi adatok egyeztetése
Hézirend ismertetése

a Szervezeti és Miukodési Szabalyzat ismertetése kiilonds tekintettel a hianyzasokra

vonatkozo részekre

didkigazolvanyra vonatkozo igények felmérése

Erettségi vizsgak rendje

A 2022. évi oktober-novemberi érettségi vizsgak:

- irésbeli vizsgédk iddszaka emelt és kdzépszinten: 2022. oktober 14. — 2022. oktodber

27.

- emelt szintl szobeli vizsgak iddszaka: 2022. november 10.-14.
- kozépszintli szobeli vizsgak idoszaka: 2022. november 21-25.

A 2023. évi majus-juniusi érettségi vizsgak:

- emelt és kdzépszintli irasbeli vizsgak iddszaka: 2023. méjus 05. - majus 26.

- emelt szintli szobeli vizsgak id6szaka: 2023. junius 07-14.
- ko6zépszintli szobeli vizsgak idészaka: 2023. janius 19-30.

Kozeépszintii irasbeli érettségi vizsgak idopontjai:

magyar nyelv és irodalom: ~ 2023.
matematika: 2023.
torténelem: 2023.
angol nyelv: 2023.
német nyelv: 2023.
kémia: 2023.
foldrajz: 2023.
bioldgia: 2023.
informatika: 2023.
fizika: 2023.

Javitovizsga idopontok:

majus 08.
majus 09.
majus 10.
majus 11.
majus 12.
majus 18.
majus 18.
majus 16.
majus 22.
majus 23.

9.00
9.00
9.00
9.00
9.00
8.00
14.00
8.00
8.00
8.00

ha a tanul6 a tanév végén egy vagy kettd vagy harom tantargybol elégtelen osztalyzatot

szerzett: 2023. augusztus 15-31. kozott, az iskola altal meghatarozott munkanapokon.



Iskolai programok, rendezvények, iinnepélyek, események:

2022-08-22 2022-08-22 Alakulé értekezlet

2022-08-24 2022-08-24 Javitévizsga

2022-08-31 2022-08-31 Tanévnyito értekezlet

2022-09-01 2022-09-01 Elsé tanitiasi nap, Tanévnyit6, Balesetvédelmi oktatas
2022-09-02 2022-09-02 Tiizriado gyakorlat

2022-09-19 2022-09-23 9. évfolyamos tanulok bemeneti mérése

2022-10-04 2022-10-04 Allatok vilagnapja

2022-10-05 2022-10-05 Sziiléi értekezlet

2022-10-06 2022-10-06 Aradi vértanik emléknapja

2022-10-15 2022-10-15 Tanitas nélkiili munkanap

2022-10-21 2022-10-21 Megemlékezés oktéber 23.-arol

2022-10-28 2022-10-28 Reformaci6, megemlékezés, 0szi sziinet elott utolsé tanitasi nap
2022-11-07 2022-11-07 Oszi sziinet utani elsé tanitasi nap

2022-11-09 2022-11-09 Nyilt nap és fogaddora

2022-11-20 2022-11-27 Baptista miivészeti napok

2022-11-25 2022-11-25 Halaadas iinnepe

2022-11-28 2022-11-28 Advent elsé vasdrnapja, gyertyagyujtas

2022-12-05 2022-12-05 Advent masodik vasarnapja, gyertyagyujtas

2022-12-12 2022-12-12 Advent harmadik vasarnapja, gyertyagyujtas

2022-12-20 2022-12-20 Karacsonyozas osztalyszinten

2022-12-21 2022-12-21 Téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap, tanitas nélkiili munkanap
2023-01-03 2023-01-03 Téli sziinet utani elsé tanitdsi nap

2023-01-09 2023-05-12 A tanulok fizikai dllapotinak és edzettségének vizsgalata
2023-01-20 2023-01-20 Elsé félév vége, osztalyozo értekezlet

2023-01-27 2023-01-27 Sziilok értesitése az elsé félév eredményeirol

2023-02-08 2023-02-08 Sziildi értekezlet

2023-02-22 2023-04-06 Nagybijt idészaka

2023-02-25 2023-02-25 Kommunizmus aldozatainak emléknapja

2023-02-27 2023-03-14 Szoébeli felvételi vizsgak

2023-03-01 2023-03-01 Fogaddora

2023-03-14 2023-03-14 1848. macius 15-ei iinnepség

2023-03-17 2023-03-17 Kozépiskolai jelentkezok felvételi jegyzékének nyilvanossagra hozatala
2023-03-22 2023-03-22 A viz vilagnapja

2023-04-05 2023-04-05 Tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap, DOK-nap

2023-04-12 2023-04-12 Tavaszi sziinet utani elsé tanitasi nap

2023-04-17 2023-04-17 Holokauszt magyarorszagi dldozatainak emléknapja
2023-04-21 2023-04-21 Fold napja

2023-05-04 2023-05-04 Utolso tanitasi nap a szakképzési évfolyamon, osztalyozo értekezlet, ballagas
2023-05-08 2023-05-12 irasbeli érettségi és szakmai vizsgik

2023-05-08 2023-05-11 Tanitas nélkiili munkanapok




2023-05-25 2023-05-25 Imanap

2023-06-02 2023-06-02 Nemzeti dsszetartozas napja

2023-06-15 2023-06-15 Utolso tanitasi nap, osztalyozo értekezlet
2023-06-19 2023-06-30 Szébeli vizsgak

2023-06-21 2023-06-23 Beiratkozas

2023-06-22 2023-06-22 Tanévzaro, bizonyitvanyosztas




IX. Mellékletek

Petofi Sandor Baptista Altalanos Iskola, Gimnazium,
Szakképzo Iskola, Technikum és Szakiskola
Grassalkovich Antal Szakképzo Iskola, Technikum
és Szakiskola Tagintézménye

Diakonkormanyzatanak szabalyzata és munkaterve

2022/2023

Készitette: Dr. Fodorné Fehér Erika

Hatvan, 2022. szeptember 01.



1. Bevezetés

A Didkonkorményzat a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 48.§ és 20/2012.

(VIIL. 31.) EMMI rendelet 120.§ alapjan mukddik. Mivel a didkonkorményzat a didkok
szolgalataban miikodik, céljait, tevékenységét a diakok igénye hatarozza meg. A 20/2012.
EMMI rendelet 120. § (2) bekezdése alapjan a DOK a neveldtestiilet véleményének kikérésével
dont:

* sajat miikodésérol,

» a miikddéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol,
* hataskorei gyakorlasarol,

* 1 tanitas nélkiili munkanap programjarol,

» az iskolai tjékoztatasi rendszer miitkddtetésérol,

* a tajékoztato rendszer tanuloi feleldsérol.

A DOK véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény miikddésével és
a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben [20/2012. EMMI 120. § (4)]. A sajatos
nevelésli tanuldink képességeit figyelembe véve iskolank didkdnkorményzatanak
létrehozasanal fontos szempont, hogy tanuloink érdekképviselete felndtt segitségével,
osztalyonként valasztott 2-2 tanulo képviseletével alakuljon meg. Lehetdséget adunk szamukra
a szabadidds programok felnétt segitésével vald megszervezésében és részvételéhez az egyéni,

sajatos képességiiket figyelembe véve a hatékony kozosségformaléas 6sztonzéséhez.

Programjainkat a hagyomanyok &polasaval, ugyanakkor uj feladatok, célok kitlizésével
tervezziik. Ahhoz, hogy a didkonkormanyzat megfeleléen miikodjon elengedhetetlen, hogy a
didkok ismerjék és tudjak alkalmazni a tanuldi, a didkonkormanyzati jogokat. A jogok
ismeretén tul tisztaban kell lenni azzal is, melyek a didkonkormanyzat feladatai az iskolaban.
A fogyatékos gyermekek azonban ezzel a jogukkal csak akkor élhetnek, ha az intézmény,
figyelembe veszi nehézségeiket, kozvetlen segitséget kapnak. Hazirendiinket minden tanév

elején feliilvizsgaljuk.



I1. Célunk

A diakélet szervezése, ezen beliil szabadidds/jatékos, mozgasos/ programok
szervezése, a tanulok érdeklodésének megfeleld tevékenységi formak 1étrehozésa,
kezdeményezése

A didkok sikerélményhez segitése, hiszen az altaluk szervezett programokban
szivesebben vesznek részt

A didkprogramok tervezése az iskolai programtervhez igazodva torténik

Szoros, hatékony egyiittmiikodés az iskolavezetéssel, tanulokkal, sziilokkel

Az egészséges ¢és kornyezettudatos életmdd kialakitdsdnak eldsegitése

A kornyezettudatos, felelds életmod kialakitasa

Egészséges életmodra neveld rendezvényeken minél tobb didk vegyen részt

A megfelel6 kommunikéacio megléte az iskolan beliil

Héazirend hatékony betartasa

A tanulok kozosségi tevékenységének Osztonzésével segitjiik az osztalyfonokok
munkajat

III. A diakonkormanyzat miikodési teriiletei, feladatai

1. A tanulok érdekeinek képviselete az iskolavezetésben, a neveldtestiiletben és az
iskolak6zosségben
2. A didkok életének megszervezése, az iskola belsé kommunikacids csatornai:
tajékoztatas programokrol, rendezvényekrol és az dket érintd iskolai eseményekrol
az iskola épiiletének ajtoira kitett plakattal és a falinjsaggal
3. Kulturalis rendezvények segitése:

* Iskolai tinnepélyek

» K6z06sségi szabadidds programok szervezése

* Didknap

» Iskolai projektekben és témaheteken valo részvétel
4. Az iskola alapdokumentumainak, szabalyzatainak véleményezése, javaslattételi
jog gyakorlasa
5. Palyazatok, versenyek, jogszabalyi valtozasok figyelemmel kisérése; igény esetén
segitségnyujtas a tanév kiemelkedd eseményeinek megszervezéséhez
6. Kozremiikodés iskolank népszeriisitésében (altalanos iskoldk megkeresése,
részvétel borzéken)
7. Fegyelmi eljaras lefolytatdsdban valo részvétel
8. A korosztalyi és iskolai problémak megoldasanak eldsegitése, megoldasok
keresése a didksag bevondsaval (dohényzas, alkohol- és drogfogyasztas, agressziod,
devians magatartas elleni kiizdelem; kornyezettudatos ¢életmod kialakitasa;
tehetségek tdmogatasa; integracios folyamatok eldsegitése; kortars segitd
tevékenység)



IV. A diakonkormanyzat szervezeti felépitése, bemutatasa

A diakonkormanyzat a patronalé tanar irdnyitasa alatt miikodik. A didkonkormanyzat az iskola
osztalyainak egyiittmiikdodésével végzi tevékenységét: a didkok véleményének figyelembe
vételével. A DOK az osztalyonként valasztott 2-2 f8s képviseletbdl all ssze. Gytiléseit a
patronald tanar jelenlétében, a DOK szeptemberi gytilésén valasztando diaktanacs elndkének
(igazolt tavolléte esetén elndkhelyettesének) levezetése mellett tartja meg, lehet6ség szerint

havonta, rovid jegyzokonyvben rogzitve az ott elhangzottakat.

V. DOK MUNKATERY 2022/2023-AS TANEVRE

HONAP

FELADAT

szeptember

TankOnyvosztas

Alakulo iilés, osztalyképviselok megvalasztasa
Eves munkaterv megbeszélése, elkészitése,
programjavaslatok

Hézirend

oktober

Allatok vilagnapja
Aradi vértanuk tiszteletére rendezett misor

Oktober 23-ai miisor
Reformacié megemlékezés

november

Nyilt napon valé részvétel
Iskolank népszeriisitése az altalanos iskolakban
Halaadas linnepe

december

Adventi gyertyagyujtas
Mikulas
Karacsonyi iinnepség

januar

A magyar kultara napja megemlékezés
Félévértékeld gylilés

februar

Kommunizmus aldozatainak emléknapja

marcius

Marcius 15. tinnepi megemlékezes
Viz vilagnapja

aprilis

Fenntarthatdsagi témahét

Koltészet napja

Diédknap

Holokauszt magyarorszagi aldozatainak
emléknapja

Fold napja

majus

Ballagas
Imanap

junius

Nemzeti Osszetartozas napja megemlékezés
A DOK éves munkéjanak értékelése




Petofi Sandor Baptista Altalanos Iskola, Gimnazium,
Szakképzo Iskola, Technikum és Szakiskola
Grassalkovich Antal Szakkeépzo Iskola, Technikum
és Szakiskola Tagintézménye

Gyermek és ifjusagvédelmi munkaterve
2022/2023-as tanévben

Készitette: Kulman I1diko

Hatvan, 2022. szeptember 01.



Iskolank Pedagogiai Programjdban kiemelten szerepelnek a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi
feladatok. Kiilonosen nagy figyelmet forditunk a hatranyos helyzetii, a veszélyeztetett, a
felzarkdztatasra szorult tanulok segitségadédsara, valamint az esélyegyenldség megteremtésére.

A fentiek mellett kiemelten fontosnak tartjuk a prevenciot.

A gyermek ¢és ifjisdgvédelmi munka minden pedagoégus feladata. Célunk, hogy a kiilonb6zo
okok miatt hatrannyal indul6é gyerekek sokoldaltian, harmonikusan fejlddjenek. Biztositsuk
szamukra az érzelmi biztonsagot, az értelmi képességek egyéni és életkornak megfeleld
alakitasat. A gyermekvédelmi feladatok megolddsaban kozponti szerepe van az
osztalyfonokoknek, 6 iranyitja az osztadlyban tanulé pedagogusok gyermekvédelmi
tevékenységét. Jelzi a problémakat, segit a sziiléknek a nevelési problémak és nehézségek
megoldasaban. Szamon tartja a mulasztast, igazolatlan hidnyzas esetén értesiti a sziiléket. Segit
a talkoros tanuloknak a beilleszkedésben. Kiilonds gonddal foglalkozik a nehezen nevelhetd
magatartasi problémakkal kiizdd tanitvanyaival. Feladata, hogy mieldbb felismerje, mi huzodik

a problémak hatterében.

Iskolai gyermekvédelmi munka célja és feladata

A gyermekvédelmi tevékenység legfontosabb célja, hogy megelézze, elharitsa, illetve enyhitse
azoknak a kéros folyamatoknak a hatasat, melyek a személyiségfejlodést megzavarjék,
valamint gatoljak. Minden gyermek beletartozik a gyermekvédelmi munkdba, részese annak,

hiszen mindegyik, kivétel nélkiil odafigyelést igényel.

Célok:

* A gyermekek gondozasanak, oktatasdnak, szellemi, erkdlcsi, testi, esztétikai, egészségi
fejlddésének eldmozditasa, tiamogatasa

* Ellatasuk, gondozasuk eldsegitése, személyi biztonsaguk, érdekeik védelme
* Jogaik érvényestilésének biztositasa

» Hatranyos helyzet észrevétele

* A veszélyeztetettség felderitése

* A veszélyeztetd okok feltarasa

* A veszélyeztetd koriilmények felszdmolasa vagy legalabb csokkentése

* A sziilé tajékoztatasa a gyermekvédelmi alapellatas helyi rendszerérdl, segitése a helyi
tamogatasok rendszerében



Feladatok:

» Kapcsolattartas a  kiils6 intézményekkel (Gyermekjoléti Szolgalat, Szakszolgélat,
Gyamhatosag, Onkormanyzat, szervezetek, egyesiiletek, védond, iskolaorvos)

* Egyiittmtikddési €s jelzési kotelezettség a gyermekjoléti — gyermekvédelmi rendszerrel

* Tanul6i nyilvantartasok, egyeztetések

* Hatosagi intézkedés kezdeményezésére iranyuld kotelezettség

« Javaslattétel alapellatas és védelembevétel altal biztosithato ellatasra

* Palyazati forrasok keresése

* Szakirodalom, torvények valtozdsdnak tanulmanyozasa

* Estemegbeszéléseken, évkozi tandcskozasokon valo részvétel

* Nyilvantartasok naprakész, folyamatos kezelése

» Kozzétenni a gyermekvédelmi feladatokat ellatd fontosabb intézmények cimét, telefonszamat

* Az igazolatlan mulasztasok figyelemmel kisérése, havi kimutatasanak elkészitése,
kimutatasok leadasa minden honap végén a gyermek és ifjusagvédelmi felelds részére, sziikség
esetén jelzési kotelezettség teljesitése az illetékes szervekhez

A gyermekvédelmi problémak feltardsanak az a célja, hogy a gyermekek problémait, az iskola
a gyermekjoléti szolgalat (csaladsegitd) segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni,
megelézve ezzel sulyosabba valasukat.

Az iskola alapveto feladatai a gyermek- és ifjusagvédelem teriiletén:

« fel kell ismerni, ¢€s fel kell tarni a tanuldk problémait

» meg kell keresni a problémak okait

* segitséget kell nyjtani a probléméak megoldasdhoz

» meg kell 1épni a lehetdségekhez mért 1épéseket a gondok megsziintetésére

« a hatranyos helyzetl és veszélyeztetett tanulok feltérképezése, és az érintett tanulok adatainak
tovabbitasa

Egyiittmikodés a gyermekvédelmi feladatok ellatasaban

A gyermekvédelmi feladatok végzését a gyermekvédelmi felelés koordindlja. A
gyermekvédelmi feladatok ellatasaért minden pedagdégus felelds, azaz a mentélhigiénés,
megeldzd, tdmogatd, probléma-felismerd neveldémunka mellett jelzési kotelezettsége van a
gyermekek fejlodését veszeélyeztetd problémak esetén.



Pedagogiai és gyermekvédelmi egyiittmiikodés:

Az iskolan beliili egylittmiikodések, illetve az iskolaval kapcsolatban 1évd tarsintézmények
szamara allandd tényezdje kell legyen minden Gjabb beavatkozasnak az elsddleges jelzést
adotol jovo és a feléje torténd visszajelzés. Sziikséges az eset kisérése, az aktualis valtozasok
szambavételével (pl. csaladlatogatas, csaladgondozoval valo kapcsolattartas). A beavatkozas
egészét csak akkor tekinthetjiik eredményesnek, ha a gyermek testi-lelki biztonsaga, fejlodési
sziikségletei kielégitése helyreallt. Ehhez sziikséges, hogy a tantestiilet befogadja, igénybe
vegye, segitségiil hivja a gyermekvédelmi munkatarsakat. Jelezzenek feléjiik, és tanacsaikat
méltanyoljak.

A résztvevl tandrok részesei egymas munkdja, feladatkorei megtapasztalasanak. Betekintést
nyernek a munkajukat kiegészitd tevékenységekbe és a segitségnyujtas tovabbi lehetdségeibe.
A kozos cél elérésében az egyéni feladatvallalds mértéke a szaktudasuk. igy az iskolaban
végzett gyermekvédelmi munka eredményessége a szakmak kozotti  kooperacid
hatékonysagatol fiigg. Az iskolavezetés felhasznalhatja dontéseiben az egylittmiikodo
szakemberek meglatasait, véleményiiket, nézeteiket, szaktudasukat.

A szakemberek egylittmiikddnek a pedagdgiai eszkdzokkel meg nem sziintethetd esetekben.
Mindaddig kapcsolatban maradnak egymassal, mig a probléma megoldodik. Ha sziikséges
készenlétben 4llnak a tovabbi beavatkozédsig. Az iskolai gyermekvédelem szakemberei
bebizonyitottak 1étjogosultsdgukat a kozoktatasi intézményekben vald alkalmazasukkal, igy 6k
az oktat6-neveld munka egy specialis aspektusat képviselik.

A gyermek érdekeit védo halot egyrészt a teamek tagjainak egymds szakmai hatarait
tiszteletben tartd, masrészt egymas munkajat atszovo kapcsolodasai szovik sirtire. A kdzos
esetkezelések tudatositjdk a tevékenységet végzd szakemberek szakmai kompetenciajat. Az
iskolan beliili és kiviili segitségnyujtas egyiittesen szilikséges és elengedhetetlen feltétele az
iskolai gyermekvédelmi munkanak. A gyermekek életkoriilményei €s problémai sziikségessé
teszik a beavatkozasok széles korti alkalmazasat és az erre hivatott szakemberek bevonasat. {gy
a tobbszempont, de kozds érdekeket képviseld szakmai kooperaciok az iskolai
gyermekvédelmi esetek sokoldalu megkozelitését és adekvat kezelését eredményezhetik.

Kapcsolattartas

Kapcsolattartas folyamatos:

* osztalyfonokokkel
» teriiletileg illetékes csalddgondozokkal

* az osztalyfénokok kapcsolata a sziilokkel (telefonon, irasban, sziild értekezletek keretében,
csaladlatogatas keretében, sziil6 altal személyes megkeresés sordn)

Ezen kiviil kapcsolatban allunk:
* gyermekorvossal
» iskolaorvossal

» védonoOvel



* Gyermekjoléti Kozpontok munkatarsaival ¢€és a gyermekvédelemmel foglalkozé
személyekkel, intézményekkel, hatosagokkal

* Szakértoi Bizottsaggal

* Pedagogiai Szakszolgalatokkal

* Helyi Renddrkapitanysag munkatarsaival

» Varosi Onkormanyzattal

A gyermek és ifjusagvédelem programja, a 2022/2023-as tanévben

A gyermekvédelmi munkat nem lehet teljesen elére megtervezni. Ez abbol adodik, hogy nem
lehet tudni mennyi eljaras fog indulni a tanév kozben. Ett6l fliggetleniil szeptemberben
felmérésre keriil, hogy hany f6 hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti, valamint
veszélyeztetett gyermek van az adott intézményben. A 1étszdmuk évkdzben valtozhat, hiszen a
nyilvantartasba vétel az onkormdnyzati, valamint a jarasi gyermekvédelmi hatarozatok alapjan
torténik. Ebbol is adodhat az, hogy évkozben ndhet a felmeriild gondozasok, a
csaladlatogatasok, az esetmegbeszélések, az adatszolgaltatasok, stb., szdma.

Szeptember

A gyermek ¢és ifjisagvédelem munkatervének dsszedllitasa, elfogadéasa
Tankdnyvtamogatas, étkezési tdmogatas, igazolasok begytijtése

Tanul6i nyilvantartasok (hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet) ellendrzése,
egyeztetések

Igazolatlan hidnyzasok kimutatisanak atbeszélése, vezetése havi bontasban folyamatos,
minden honap végén leadni a gyermek és ifjisagvédelmi felelds részére

Hianyzasok kovetkezményeivel kapcsolatos tajékoztatas, figyelem felhivas, teenddk
Viarosi ¢és az illetékes Gyermekjoléti és Csaladsegitd Kozpontok Gyermekjogi
Képviseld, egyéb gyermekvédelmi feladatokat ellatdo kozpontok cimének,
elérhetdségeinek kifliggesztése

Egyéb gyermekjoléti aktualitasok nyilvanossa tétele, kifliggesztése

Sziiloi értekezlet elokészitése, tartalmanak 6sszeallitasa

DOK-el valé egyiittmiikdodés, amely folyamatos

Az Utravald Osztondijprogram és az Apéaczai Osztondijprogram megismertetése a
tanulokkal

Oktober

Munkaértekezleten elhangzottak, feladatok megvalositdsa, amely minden hénapban
aktualis

Igazolatlan hidnyzasok kimutatasanak atbeszélése, vezetése havi bontasban folyamatos,
minden honap végén leadni a gyermek ¢és ifjisagvédelmi felelds részére

November

Nyilt nap az iskoldban



- Igazolatlan hidnyzasok kimutatasanak atbesz¢lése, vezetése havi bontasban folyamatos,
minden hénap végén leadni a gyermek ¢€s ifjusagvédelmi felelds részére

December

- Mikulas linnepség

- Karacsonyi linnepség

- Igazolatlan hidnyzasok kimutatasanak atbeszélése, vezetése havi bontasban folyamatos,
minden hénap végén leadni a gyermek ¢€s ifjusagvédelmi felelds részére

- Esetmegbeszélések, kozultaciok a kiilondsen problémas tanulokrol

- Osztalyfonokokkel megbeszélés az elsé félév varhatd eredményeirdl, sziikséges
intézkedésekrol

Januar

- Az L félévi munka értékelése

- AL félévi feladatok megbeszélése

- Eves beszamoldk elkészitése, az illetékes Szocialis Alapszolgalatok kérésére, ezzel
egyidejiileg a statisztikai adatok aktualizalasa

- Igazolatlan hidnyzasok kimutatasanak atbeszélése, vezetése havi bontasban folyamatos,
minden honap végén leadni a gyermek ¢és ifjisagvédelmi felelds részére

- Tantestiileti értekezlet

Februar

- Igazolatlan hianyzasok kimutatisanak atbeszélése, vezetése havi bontdsban folyamatos,
minden honap végén leadni a gyermek ¢s ifjlisagvédelmi felelGs részére

Marcius

- Nemzeti linnepen valo részvétel

- Viz Vilagnapja

- Igazolatlan hidnyzasok kimutatasanak atbeszélése, vezetése havi bontasban folyamatos,
minden honap végén leadni a gyermek és ifjisagvédelmi felelds részére

- Az alulteljesitett tanulok tanulmanyi munkdjanak ellendrzése, sziilok értesitése az
eredmeénytelenségrol

Aprilis

- Fenntarthat6sagi témahét

- Holokauszt megemlékezés

- Igazolatlan hidnyzasok kimutatasanak atbeszélése, vezetése havi bontasban folyamatos,
minden honap végén leadni a gyermek ¢€s ifjusdgvédelmi felelds részére

Majus
- Végzdsok ballagésa

- Igazolatlan hidnyzasok kimutatasanak atbeszélése, vezetése havi bontdsban folyamatos,
minden honap végén leadni a gyermek ¢€s ifjusagvédelmi felelds részére



Junius

- Igazolatlan hidnyzasok kimutatasanak atbeszélése, vezetése havi bontdsban folyamatos,
minden honap végén leadni a gyermek és ifjisagvédelmi felelds részére
- Eves Gyermek ¢s Ifjusagvédelmi tevékenység értékelése

- Tanévzaro
- Tanévzaro értekezlet, tantestiilet tijékoztatdsa az éves gyermek ¢és ifjusagvédelmi
munkarol

Prevencios céli programok, melyek egész tanévben folyamatosak

- DOK és osztalyprogramok folyamatos

- Fejleszto foglalkozasok, habilitacié folyamatos

- Egészséges életmodra nevelés folyamatos

- A tehetséges tanulok tanulmanyi tAmogatasa, gondozasa, versenyekre vald felkészitése
folyamatos

- Tanuldk egészségligyi sziirdvizsgalata

- Folyamatos renddrségi eldadasok blnmegeldzéssel, agresszivitds kezelésével,
drogprevencidval, iskolai blincselekmények kovetkezményeivel, és egyéb tanuldkat,
iskolat, pedagdgusokat érintdé témakorokben

- Védondi prevencios célu eldadasok

Az ifjusag védelem Osszetett tevékenység: Foszereplok az érintett tanuldk, tandraik,
osztalyfonokok, iskola, sziilok és Gyermekjoléti szolgalat, ill. a hatésag. Csak ezek Gsszetett
munkéjaval lehet eredményt elérni. Ezt probalja koordindlni az ifjisagvédelmi felelds.
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A Pet6fi Sandor Baptista Altalanos Iskola,
Gimnazium, Szakképzo Iskola, Technikum és
Szakiskola Altalanos Iskolai Tagintézményének

munkaterve

2022-2023. tanév

Készitette: Brantner Katalin

tagintézmény-vezeto



1. Jogszabalyi hattér

Iskolai munkankat, munkaterviinket meghatarozza:

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 94. § (1) bekezdés a), b), p) és
r) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérol
sz616 152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 48. § 10.

229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szo6lo torvény
végrehajtasarol

A 2022/2023. tanév rendjérol 22/2022 (VIL.29.) BM rendelet

23/2021. (VL.1.) ITM rendelet. a 2022. évi munkasziineti napok koriili munkarendrol.
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. toérvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

A 110/2012 (VI. 4. Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol.

235/2016. (VIL. 29.) Korm. rendelete a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. toérvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol szo16 326/2013. (VIII. 30.)

2012. évi L. torvény a munka térvénykonyvérdl

2. Helyzetelemzés
Személyi feltételek

A Pet6fi Sandor Baptista Altalanos Iskola tagintézményében 15 fallasa és 1 6raadé pedagogus

tanit.

Munkénkat 1 iskolalelkész és 1 pedagogiai asszisztens segiti. Kis 1étszdmu tantestiilet

ellenére a szakos ellatottsag jonak mondhatd. A tanévben az informatika, fizika, technika, rajz

tantargyakat nem szakos, de jol felkésziilt, kell6 tantargyi gyakorlattal rendelkezd kollégak

tanitjak.

A személyi valtozasok a kovetkezok:

Tavozott:

Kis Marianna igazgatohelyettes, informatika tanar
Mészaros Zsolt testnevelés szakos tanar

Zsebe Marta pedagogiai asszisztens



Erkezett:
e Herczeg Noémi

e Toth Teodora tanitod

Pedagoguslétszam:

2022/2023-as tanév Dolgozoi létszam

Foallasu tanarok 15 £6
Részmunkaidés tanarok 0 f6
Oraad6 tanarok 116
Pedagogiai munkat kozvetleniil segitok 216

Egyéb, technikai dolgozok 4 {6

Megbizatisok

Brantner Katalin

Gyermek - és ifjusagvédelmi felelés

Jakabné Majzik Eszter Didkonkorményzatot segitd tanar
Pappné Liptak Edit Hitéleti munkacsoport vezetd

Kénya Zsuzsanna

Osztalyfénoki munkakozosségvezetd

Erdélyi-Kis Eszter

BECS vezeto

v

Pedagogusok mindsitésében

és az orszagos pedagogia-szakmai ellenérzésben

kozremiikodé pedagégusok névsora, szakértoi napja:

Pedagdgus szakmai ellendrzésben egy kollégank, Erdélyi-Kis Eszter tanit6 vesz részt.

Varhaté minositések:

"o

Ebben a tanévben nincs mindsi

tés az iskolaban.

Tanuldi létszamadatok, osztalyok, csoportok szama:

Osztaly Létszam Osztalyfénok
1. osztaly 26 f6 Kanya Zsuzsanna
2. a.osztaly 15f6 Sumegi Krisztina
2. b.osztaly 19 f6 Faczanné Dobrocsi
Julianna
3. osztaly 2716 Erdélyi Kis Eszter
4. osztaly 12 f6 Homonnay Beata
5. osztaly 19 f6 Dezs6 Tibor
6. osztaly 20f6 Jakabné Majzik Eszter




7. osztaly 1116 Sz6ll6skey Szilvia
8. osztaly 12 f6 Brantner Katalin
1.csoport napkozi 226 Téth Teoddra
2.csoport napkozi 3216 Pappné Liptak Edit
3.csoport napkozi 26 f6 Zsiros Maria
fels6s tanuldszoba 16 f6

A 2022/2023-as tanévet 161 tanuldval inditjuk. (10.01. adatok alapjan)

Vezetok iigyeleti rendje (7.30-16.00):

Hétfo Heged(sné Ivady Gabriella igazgatohelyettes

Kedd Heged(sné Ivady Gabriella igazgatdohelyettes

Szerda Brantner Katalin tagintézmény-vezet6

Csiitortok Brantner Katalin tagintézmény-vezet6

Péntek Brantner Katalin tagintézmény-vezet6
Targyi feltételek

Az iskola épiilete Petéfibanya Onkormanyzatanak tulajdonaban van, amelyben tiz tanterem, hat
szaktanterem, tornaterem, ebédld, a foldszinten és az emeleten vizesblokkok talalhatok. Az
elmult években folyamatos volt a feljitds, mindenhol korszeri miianyag nyildszarokkal
rendelkeziink, a kiilsd falak szigeteltek. Harom éve a vizesblokkok cseréjére, feltjitasara kertilt
sor. Az udvar aszfalt boritast. A 2022-es év els6 felében a foldszinti és az emeleti aulaban és a
Iépcséhazban fa lambéria keriilt felhelyezésre, ezaltal is esztétikusabba valt iskolank. Az

¢épiiletben gazkazan szolgélja a fiitést.

Minden tanterem interaktiv tablaval, projektorral és 1€égkondicionaloval ellatott.

3. A tanév legfontosabb céljai, kiemelt feladatai
A tanéy alapvetd céljai:

e A rank bizott gyermekek nevelése, tanitasa. Neveld és oktatdo tevékenységiinket
sokoldaluan végezziik.

e Vegyiik figyelembe a tanuldk egyéni képességét, tehetségét, fejlodésének iitemét.
Segitsiik a tanulok képességének, tehetségének kibontakozasat, illetve barmilyen oknal
fogva hatranyos helyzetben 1évo tanulok felzarkoztatasat. (differencialt oravezetés)

e A tudés gyakori alkalmazasara helyezziik a hangsulyt.

e Segitsiik a tanuldinkat az egészségiik és testi épségilk megdvasaban, a szabadidd
hasznos eltoltésében/szakkorokkel, programok szervezésével

o Kozremiikodjlink a gyermek és ifjusdgvédelmi feladatok ellatasaban, a veszélyeztetd

koriilmények feltardsdban, megeldzésében, megsziintetésében.



e Tartsuk tiszteletben a tanulok emberi méltdsagat és jogait.
o A sziiloket és tanulokat rendszeresen tdjékoztassuk az dket érintd kérdésekrol.
e A sziild és tanuld javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjunk.
Kiemelt céljaink:
e Kompetenciaalapu oktatés, digitalis oktatas kiszélesitése.
e Az iskolai agresszio megel6zése és kezelése.
e A szabadidd hasznos eltdltése
e Adminisztraciés munkank javitasa
e Egészséges ¢letmodra nevelés.
e A magyarsagtudat kialakitasa, apoldsa, emberi értékek tiszteletére nevelés.
e Alapveto viselkedési kultura megteremtése, fejlesztése.
e Folyamatos belsé ellendrzés végzése.
e Hangos olvasés felmérése 3.-8. osztalyig (oktober, méjus)
e Kornyezeti kultirank javitasa, a tantermek tisztasagdnak megorzése, esztétikus diszités
e Maodszertani kulttra fejlesztése, pedagdgustovabbképzési lehetdségek
e Palyazati kiirasok figyelemmel kisérése
e Belso és kiilso partnerekkel valo egyiittmiikodés
o Egységes pedagdgiai kovetelmények megvalositasa

Tantestiiletiink célja:

Fontos feladat az egyiittmikodés, javaslatok meghallgatdsa, ko6zds konzultacio,
informaciocsere. Kozds megbeszélés alapjan munkaterv osszedéllitasa, 0j kollégdk tdmogatésa,

segitése. Az intézményben foly6 szakmai munka belsd ellendrzése.

Elsédleges célunk a munkatervben meghatarozott célok és feladatok megvaldsitasa, melyeket

a jarvanyiigyi eléirasok betartasaval, a kialakult helyzet fliggvényében teljesitiink.

A 2022/ 2023. tanévben is feladatunk az iskolai agresszido megeldzése, a jelentkezd tiinetek
azonnali kezelése, a kornyezettudatossag igényének kialakitasa. Fontosnak tartjuk, hogy
tanul6ink megismerjék és elsajatitsdk azokat az ismereteket, tevékenységformakat, amelyekkel

hatékonyabb tanulést és jobb eredményt érhetnek el. Felismerjék, hogy a tudas érték.

Ebben a tanévben a Petdfi-emlékév kapcsan névadonkra, Petdfi Sdndorra emlékeziink mely
egyben projektiink témaja is. Kapcsolodunk a DOK programjahoz, a Baptista Szeretetszolgalat

altal szervezett programokhoz. Részt vesziink a palyavalasztast el6segitd, valamint



felzarkoztatast és a tehetséggondozast segité tevékenységben. Erdeklédésnek megfeleld

szakkoroket szervezink.

Formaljuk tanuloink vilagnézetét, az ember és az emberi értékek fontossagara, egymas

megsegitésének fontossdgara igyeksziink terelni figyelmiiket.

Feladatunk a nevel6i befolyasok koordinaldsa, pedagogiai egységiink tovabbi erdsitése. Az
osztalyfoénoki és szaktandri munkank olyan emberformalé munka, amely megfelel a tarsadalmi

igényeknek, pedagogiai céljainknak és a gyermek egyéniségének.

Segitjiik az intézményi BECS-csoport munkajat. Nevelotestiileti megbeszéléseinket sziikség
szerint tartjuk, melynek célja az egész neveldtestiiletet érintd feladatok megbeszélése,

vezetdségi dontések elokészitése.
Oktatasi teriileten:

¢ Minden tanulénk szamdra és szamunkra is fontos az eredményes tanulméanyi munka:
tovabbra is hangsulyt kell fektetniink az egyéni és kiscsoportos felzarkdztatasokra.

e A tanulési nehézséggel kiizdd gyermekeinknek keresniink kell a segitségny;jtés

e modjait a rendelkezésiinkre 4ll6 lehetdségeink, partnereink, kapcsolatrendszereink
igénybevételével.

e A differencialt oravezetés moddszerében rejld lehetdségek atgondolasa és lehetdség
szerinti nagyobb mértékii alkalmazésa.

e A tanulok hatékonyabb bevondsa az 6rai munkdba, tobb 6ndlld6 munkavégzés és a
tanuloi aktivitas novelése, a digitalis tananyag adta lehetdségek kihasznalasa.

e A tanuldshoz fliz6d6 viszony javitdsa, a tanulds motivaltsaganak atgondolésa, 0 utak
keresése.

e Adminisztraciés munkank javitdsa, fogadoordk adminisztraldsa, a sziil6k tobbszori
értesitése gyermekiik gyenge teljesitményérdl, az esetlegesen fennalld bukasveszelyrol.

o A lelkileg sériilt gyermekek részére lelki tAmasz €s segitségnyujtas a szeretetszolgalat
tamogatasaval.

Nevelési teriileten:

Az erkolcsi nevelés

A tarsadalomban végbemend valtozasok negativ hatissal is jarnak az értékrendek
atalakulasdban. Magunk is sokszor dontés elé kertiliink a pozitiv értékrendek nevelési célzata

megfogalmazéasaban.



A pedagogusok személyisége, személyes példamutatisa nagyon fontos része az erkdlcsi
nevelésnek. Tisztesség, becsiiletesség, tolerancia, tisztelet, baratsag, egyiittérzes, segitokészség,
csalad. Ezek mind olyan alapvetd értékek, melyeket képviselniink kell. Az elézéekben emlitett
tarsadalmi (sok esetben a sziil6i) hatdsok igen meghatarozoak, ellensulyozasuk komoly
pedagogiai kihivas. Munkankat jelends mértékben segiti, hogy egyhazi iskola 1évén a baptista
hit- és értékrend szamunkra iranyadd. A Dbibliaismereti tantargy keretében tanuldink
elsajatithatjak a helyes viselkedést, egymas iranti tiszteletet, szeretetet. Emellett az irodalmi
olvasmanyok, a vizualis kultira tantargy téma adasan keresztiil, az értékelés és onértékelés
fejlesztésén, a beszélgetd korokon, a szinhazlatogatasokon, nemzeti {innepeink iskolai

musorain keresztiil is kovetendé mintat, értékrendet kell kozvetiteniink tanitvanyainknak.

Fontos feladat a kotelességtudat, a munkamoral erdsitése a sajat munka és a vallalt feladatok

ellatasdban. Az értékelés, kiemelten a redlis onértékelés fejlesztése.

Egészséges életmodra nevelés

A testi és lelki harmoénia a hatékony tanulds is az alapja. Ennek megértetése és elfogadtatasa
fontos feladatunk. Programjaink lehetdséget adnak tanuldinknak az egészséges életmod
elsajatittatasara. Tudatositanunk kell tanuldinkban a dohanyzas, alkohol-, és kabitoszer-
fogyasztas, szexudlis szabadossag, kiilonbozd fiiggéségek destruktiv hatdsat. Talan ezek a
legstlyosabb napi problémak melyekkel sajnos mar a felsé tagozaton gyakran szembesiiliink.
Tanuloink kialakulatlan kovetendd felndtt modellje az eldbb emlitettek korébdl kertilhet ki.
Komoly feladat ezek ellenstilyozasa a nevelési folyamatunkban, hiszen egyértelmiien arra kell
torekedniink, hogy a testi és lelki harmodnia az egészséges ¢letmod egyik alapja legyen, melyet
tanuloink megértsenek. Sziikségesnek tartjuk, hogy minden e témakorben segitséget ado

programban részt vegylink, az also tagozat osztalyait érintden is.

Tobb gyermeknél tapasztaltuk, hogy mind a higiénés, mind az étkezési szokasaik terén komoly
hidnyossagaik vannak. A kdrnyezetiikben 1év6 rossz példakat, a helytelen sziil6i magatartast
ellensulyoznunk kell. Célunk az egészséges ¢letmod kialakitasa, az egészségmegdrzés
elsajatittatasa, az egészséges ¢€s kulturalt ¢letmodra vald igény megszilarditasa. A rendszeres
testmozgas irdnti igény kialakitasa, az emlitett egészségneveld programok alkalmazasa. Segiti
munkankat az iskolagylimdlcs program, amelyhez alkalmanként zoldségkostoltatés is tartozik.
A heti négy alkalommal gylimdlcs, valamint négy alkalommal tej vagy kakad gyermekekhez

torténd eljuttatasa folyamatos.



Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

Fontos, hogy tanuléink ismerjék és becsiiljék meg az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultiraban. Tanuljak meg, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és
felelosségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznaljak. Didkjaink kapcsolddjanak
be kozvetlen €s tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba.
Célunk, hogy a természet és a kdrnyezet ismeretén €s szeretetén alapuld kornyezetkimélo,
értékveédo, a fenntarthatésag mellett elkotelezett magatartas valjék meghatarozova tanuldink

szamara.
Csaladi életre nevelés

A csalad hagyomanyos értelemben vett értékrendje - mint igen fontos nevelési tényezo - nem
igazan tolti be napjainkban a szerepét. Az igaz, hogy az iskola nem vallalhatja at teljes
egészében a csaladi kozosség nevelési feladatdt, de a sok csonka és hatranyos helyzetli
csaladban nevelkedd gyerek felkészitését a csaladi €letre, illetve a hatranyok csokkentését igen.
Kiemelt figyelmet kell forditani az els6 ¢és az Otddikes tanulok csaladjaival valod
kapcsolatfelvételre és kapcsolattartasra, egyaltalan megismerésiikre. Lehetoségeinkhez mérten
biztositani kell a gyermekeknek a biztonsagot, a megértést, az odafigyelést, a szeretet. Ebben a
nevelési folyamatban is Iényeges a pedagogus személyisége, a megérté tiirelme. Ugyanakkor
figyelemmel kell lenniink az életkori sajatossagokra is. Erdsiteni kell a sziilokkel torténd
kapcsolattartast. Ez nemcsak osztalyfonoki feladat, hanem elvart kivdnalom minden
pedagogustol. A Kréta feliilet haszndlata alapelvaras minden munkatarstol, és kivanalom a

szililoktdl. Ehhez segitséget az osztalyfénokok adnak.
Hazaszeretetre nevelés

Nemzeti tinnepeinket mindig rendkiviil szinvonalasan és fegyelmezetten tinnepeljiik. Didkjaink
kotddnek ezekhez a magyarsagtudatukat is apold {innepségekhez, melyeket - mint
hagyomanyokat - az idei tanévben is fontos tudatformalonak kell tekinteniink. Petéfibanya
kozségi iinnepségein, oktober elsején az Iddsek vilagnapjan, oktober 23-4n az 1956-0s
Forradalom és Szabadsagharc Emléknapjan és marcius 15-én Az 1848/49. évi Forradalom és

Szabadsagharc Emléknapjan kozosen vesziink részt, az iinnepi musort tanuldink adjak.

Permanens feladataink az év folyaman:

e aruhdzat, a valtocipd, a gondozott kiilsé figyelemmel kisérése

e atanorakra gondos felkésziilés, egységes, folyamatos oravezetés



4.

az orai €s a tandran kiviili magatartas figyelemmel kisérése

az ellendrzok, az osztalyzatok egyeztetése a napldval

az e-naplo bejegyzéseinek pontos vezetése

késések, mulasztasok igazolasa, intézkedések megtétele

kapcsolattartas a sziilokkel

versenyekre valo felkészités €s részvétel segitése

projektmunka figyelemmel kisérése

kornyezetiink rendjének védelme- az épiilet épségének védelme
takarékossag

lehetdség szerint, a tagintézmények munkakozosségeivel kapcsolattartas
mas baptista intézmények altal szervezett versenyeken vald részvétel, ami j6 alkalom a
talalkozasra, egymas megismerésére.

a jarvanyhelyzet kezelésére kidolgozott protokoll betartasa

Szakmai feladatok

Palyazatok

Az elmult tanévben nem volt olyan palyazati kiiras, melyre iskolank palyazhatott volna. Ebben

a tanévben is folyamatosan figyelemmel kisérjiik az intézményliink profiljara kiirt palydzatokat.

Tehetséggondozassal, felzarkoztatassal kapcsolatos feladatok

Iskolank célkitlizése a tehetség minden Osszetevdjének erdsitése, megalapozéisa elsd

évfolyamtodl kezdve. Feladatunk a tehetségek felismerése, diagnosztizalasa, mely magaban

foglalja ezen tanulok erds oldaldnak fejlesztését €s gyenge oldalanak feltérképezését,

korrigalasat. Az angol nyelv tantdrgy magasabb 6raszdmu oktatasa a jo képességii, motivalt

tanulok szamara iitemesebb haladast, intenzivebb munkat tesz lehetové.

A felzarkoztatas alapveto célja

e amegismero €s alkalmazasi képességek formalasa

e akudarcélmények csokkentése

o agondolkodasi képességek fejlesztése

e atantargyi tartalmak elmélyitése



1-2. évfolyamon az egyes tantargyakbol gyengébb teljesitményt nyujtod tanuldk képességeinek
fejlesztésére osztalyonként heti 1-1 ora tantargyi fejleszté foglalkozast szerveziink. Fels6
tagozaton matematika, valamint magyar nyelv és irodalom tantargybol biztositunk képesség

kibontakoztat6 foglalkozasokat.

Differencialas, esélyegyenloség biztositasa

A 2022/23-as tanévben tovabbra is kiemelt feladatunk a hatranyos szociokulturalis hatterd,
SNI vagy BTMN szakért6i vélemény miatt hatranybol érkezd gyermekek felzarkoztatasa, hogy
a késébbiek soran egyenldbb esélyekkel vehessenek részt az oktatasban. Minden tanulonak
igyeksziink megadni az intézményes tamogatast ahhoz, hogy adottsdgainak megfelelden, jo
iranyban haladjon személyiségfejlédésiik, kibontakozhassanak képességeik, eredményesen
késziiljenek fel a tovabbtanulasra, a tarsadalomban és a munka vilagaban valo helytallasra.
Nagy hangsulyt kell fektetniink a gyerekek motivalasara.

Iskolankban sajatos nevelésti igényli (SNI) valamint beilleszkedési, tanulds, magatartasi
(BTMN) nehézségekkel kiizdé gyermekek fejlesztése a szakvéleményekben eldirtaknak
megfelelen folyik. Ezen tanulok ellatasat gyogypedagogus kollégank végzi.

Beiskolazasi stratégia

Petdfibanya ¢és korzetének iskoldskort gyermekeit varjuk minden tanévben, ezen feliil egyhazi
iskola lévén befogadunk minden olyan tanul6t, akik a baptista egyhdaz tanitasat elfogadjak és
tiszteletben tartjak.

Annak érdekében, hogy minél tobb tanuld iratkozzon be iskolankba az elmult években is és a
2021-2022-es tanévben is aktudlis promocios kisfilmet készitettiink az iskola szines és
valtozatos életérdl, a tanulok mindennapjairdl szines kiadvanyt szerkesztettiink a leendd elsd
osztalyosoknak, melyben rovid bemutatkozast kovetden iskola eldkészitd, foglalkoztatd jatékos
feladatokkal szinesitettiink.

Minden év mdjusdban elldtogatnak az o6vodasok iskolankba, ahol megismerkedhetnek a
mindennapjainkkal. Az alsé tagozat tanuléi maguk altal készitett ajandékkal varjak az
ovodasokat. A sziil6knek sziildi értekezletet tartunk az 6vodaban, amit a leendd elsé osztalyos

tanito tart. A szlil6knek lehetdséget biztositunk nyilt nap latogatasara is.



Palyavalasztassal osszefiiggo feladataink

Az el6z6 évekhez hasonléan a Heves Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Palyavalasztasi
Tanacsaddja a 2022/23. tanévben is segiti a 7. és 8. évfolyamos tanulok tovabbtanulési,
palyavalasztasi dontését, tovabba konzultacidos Ilehetdséget biztosit a sziildk ¢és az
osztalyfonokok részére, melynek helyszinét iskolank biztositja. A 7. évfolyamon, a tanév
masodik félévében, a 8. évfolyam részére tovabbtanulasi dontéshez a sziild részvételével egyéni

tanacsadas lehetdségét biztositjuk, melyre a tanév elsé félévében keriil sor.

5. Pedagogus tovabbképzések
A tanév soran tovabbra is folyamatosan figyelemmel kisérjiik a meghirdetett tovabbképzéseket,
elényben részesitjiik az online tovabbképzéseket. Tantestiileten beliil tajékoztatjuk egymast az

éppen aktualis lehetéségekrol.

6. Intézményi kapcsolatrendszer

a, Belsé kapcsolatok
Kis lIétszamu tantestiilet 1évén tanaraink, tanitdink napi szinten megbeszélik az aktualitasokat.
b, Kapcsolattartads a sziilokkel:

e Személyesen ¢és digitalis kapcsolatokon keresztiil egyarant tartjuk a kapcsolatot a
sziilokkel, kolcsondsen tajékoztatjuk egymast.

e Digitalis platform a Kréta, a sziil6i e-mail cimlista, az intézményi honlap és az
intézményi Facebook.

e Esetenként hagyomanyos, papir alapt tajékoztatas és levelezés is torténik.

e Indokolt esetekben csaladlatogatésra is sor keriil, az elmult évekhez hasonléan az
iskola GYIV feleldsével, vagy a helyi Csaladsegitd munkatérssal az osztalyfonokok
kozosen keresik fel a csaladokat.

Személyes kapcsolattartds a sziiloi értekezletek, a fogadd oOrdk, az egyéni megkeresés
lehetdsége mellett intézményesen a tanévi két alkalommal sszehivott sziiléi munkakdzosségi
megbeszélés, amelyen az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis

feladatokrol az igazgat6 é€s a tagintézmény vezeto tajékoztat.

Sziil6i forumok:
2022. szeptember els6 hete osztalyonként sziil6i értekezlet

2022. szeptember SZM valasztmanyi iilés



2022. november nyilt nap

2022. november fogado6 ora

2023. januar osztalyonként sziil6i értekezlet

2023. aprilis nyilt nap

2023. majus fogad6 ora

¢, Kapcsolattartas mas intézményekkel

Az gyermek ¢és ifjusdgvédelmi felelés, mint jelzOrendszeri tag folyamatos kapcsolatban all a
Csaladsegitovel, a Renddrséggel, a helyi Polgardrséggel, a Védondi szolgilattal, a
gyermekorvossal, a telepiilés jegyzdjével. Rendszeres esetmegbeszéléseket tartanak a

felmeriil6 aktualis kérdésekkel, esetleges problémakkal kapcsolatban.

7. Belso ellendrzés rendje

Belsa ellenorzési terv

Hénap Elendrzés célja Ellendrzétt teriiletek | Alkalmazott Ellendrzést
mddszer végz6k
szeptember | munkakari leirdsok pedagoégusi és tartalom igazgatd
aktualizalasa alkalmazotti kor aktualizalasa
munkakori leirdsa
oktéber évinditasi foglalkozasi tervek, dokumentum- | igazgaté
adminisztracios tematikus tervek, vizsgalat tagintézmény
teenddink nyomon egyéni fejlesztési vezetd
kovetése tervek, KRETA,
elektronikus naplé,
torzslapok
november elsé félévi tanorak, hospitalas igazgato,
Oralatogatdsok foglalkozasok tagintézmény
vezeto,
munkakozosség
vezetd
december tanfelligyeleti Erdélyi-Kis Eszter dokumentum- | igazgaté
ellenérzések vizsgalat
el6készitése
januar félévi adminisztracid | e-naplo, tdjékoztatd | dokumentum- | igazgatd
megfelelése és flzetek, beszamoldk, | vizsgalat tagintézmény
teljesitése statisztika vezetd
februar kozépfoku a tanulék felvételi dokumentum- | igazgaté
beiskolazassal dokumentumainak vizsgalat tagintézmény
kapcsolatos teend6k | kezelése vezet6




madrcius Oraldtogatdsok tanorak, hospitalas igazgatd
foglalkozasok tagintézmény
vezetd
aprilis harmadik e-napld dokumentum- | tagintézmény
negyedéves vizsgalat vezetd
értékelések
majus tanulmanyi programtervek dokumentum- | tagintézmény
kiranduldsok vizsgalat vezet6
tartalmi oldalanak
megszervezése és a
lebonyolitas
munkalata
junius tanév végi e-naplé, dokumentum- | igazgato
adminisztracio torzskonyvek, vizsgalat tagintézmény
bizonyitvanyok vezetd
ellen6rzése

8. A tanév rendje a 22/2022 (VIIL.29) BM rendelet alapjan

A tényleges tanitasi napok szama: 183

A szorgalmi idGszak els6 tanitasi napja 2022. szeptember 1.(cslitortok)

Az utolsé tanitasi nap: 2023. junius16. (péntek)

2022.szeptember 1. (csiitortok)

elsd tanitasi nap, tanévnyito

2022.szeptember 2. - 2023. januar 21-ig

2023 januar 28.-ig
2023.januar 23.
2023.jtnius 16.
2023.janius 23.

els6 félév

értesités a félév eredményeirdl
masodik félév

utolso tanitdsi nap

tanévzard, ballagas

A tanitasi év els6 féléve 2023. janudr 20-ig tart. Az iskoldk 2023. januar 27-ig értesitik a

tanulokat, kiskora tanul6 esetén a sziildket az elsd félévben elért tanulmanyi eredményekrdl. A

3. §-ban meghatarozott esetben az elsé félév utols6 napjat az igazgatod allapitja meg. Az

értesitést ettdl a naptdl szamitott 6t munkanapon beliil kell megkiildeni.

Munkanap dthelyezések, iinnepnapok a tanévben:

2022. oktober 15. szombat: athelyezett munkanap
2022. oktdber 23. vasarnap: 56-os Forradalom Unnepe, pihenénap

2022. oktdber 31. hétfo: Reformacid

2022. november 1. kedd: Mindenszentek pihendnap
2022. december 24. szombat: pihendnap
2022. december 25. vasarnap: pihendnap

2023. janudr 1. vasarnap: pihendnap



2023. marcius 15. szerda: nemzeti iinnep, munkasziineti nap
2023. aprilis 7-10. (péntek-hétfo): Husvét

2023. majus 1. hétf6: Munka tinnepe

2023. majus 29. Piinkodsd hétfo

Sziinetek

Téli sziinet: 2022 december 22.- 2023.januar 8.
Sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. december 21.(szerda)
Sziinet utani elso tanitasi nap 2023. januar 9. (hétfd)
Tavaszi sziinet: 2023. aprilis 6. — 2023. aprilis 11.
Sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2023. aprilis 5.(szerda)
Sziinet utani elsd tanitdsi nap: 2023.4prilis 25.(hétfd)

A tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasa (4 nap)
1. 2022.december 21. (tervezett datum)

2.- 3. 2023. marcius 16-17. (tervezett datum)

4.2023. 4prilis 5. DOK nap

A felhasznalhato napok idépontja valtozhat!



Mérések a tanév folyaman

MERESEK | DIFER Palyavalasz | NETFIT Szovegértés Matematika Természet- | ldegen Célnyelvi
2022/2023 | iddpont -1ds iddpont bemeneti/kimenet | bemeneti/kimenet | tudomany bemeneti/ | (két tanitasi)
iddpont i i bemenetifki | kimeneti bemeneti/kim
idopont idopont meneti nyely eneti
iddpont idopont
1. 2022. oktdber 14.
évfolyam 2022. oktdber 28.
2022 dec 9.
4, 2022. november 14-november 30.
eviolyam 2023 mardius 6. — junius 9.
2% 30perc 2 X 30 perc
1-1 mérési nap
5. - - 2023. januar . ]
&violyam 9. és 2073, 2022 nmrenlﬂtlgr 14 nch_\.:ember 30.
. 2023, marcius 6. — junius 9.
majus 12
2 % 30 perc | 2 X 30 perc
1-1 mérési nap
6. - - 2023. januar 2022. oktober 24. -november 11. 2022. oktaber 24. -november 11
évfolyam 9. &5 2023. 2023. mardius 6. — junius 9. 2023. mdrcius 6. — junius 9.
majus 12
2 % 45 perc | 2 X 45 perc 2 X 45 perc | 2 X 45 perc
1. mérési nap 2_mérési nap
7. - - 2023. januar
évfolyam 9. é5 2023, 2023. marcius 6. — junius 9. 2023. mdrcius 6. — jinius 9.
majus 12.
2% 45 perc 2 X 45 perc 2 X 45 perc 2 X 45 perc
8. ; 2022. 2023, januir 2022. oktdber 10. - oktéber 21. 2022. oktdber 10. - oktdber 21.
evfolyam szeptember | 9. 852023, . . .. L
: . 2023, marcius 6. — junius 9. 2023. marcius 6. — junius 9.
19 es majus 12.
oktdber 10.
2 X% 45 perc | 2 X 45 perc 2 %45 perc | 2 %45 perc
1. mérési nap 2. mérési nap
Feladatok havonkénti iitemezése:
Feladataink Idépont, hataridé Felelos
Szeptember:
Tanévnyito szervezése, lebonyolitasa 09.01. Szo6ll6skey Szilvia
Elsé sziil6i értekezletek elokészitése, 09.01-9-ig, osztalyfonokok
lebonyolitasa
Szakkorok inditasa 09.01. szakkorvezetok
Ugyeleti rendek (o0rakozi sziinetek, 09.01. munkakozosség
menza) beosztasa vezetd
Teremdekoraciok 09.16. osztalyfénokok
Anyakdnyv megirasa, kiegészitések 09.09. osztalyfonokok
Tanmenetek, munkatervek leadasa 09.30. szaktanarok, mkv.
HH-s és HHH-s tanulok felmérése 09.00. osztalyfonokok
GYIV-felelos
Osztalykirandulas (kozosségépités) 09.19-23. osztalyfonokok




Els6 osztalyosok €s napkdzibe jaro

folyamatosan a honapban

Kénya Zsuzsanna,

tanulok beszoktatdsa To6th Teodora

Bemeneti mérések 4., 5., 6., 8. évfolyam | 09.20-10.11. osztalyfonokok

A kimeneti mérésben érintett 2022. szeptember 5. — osztalyfénokok

évfolyamok tekintetében az adatok 2022. november 30.

rogzitése, megkiildése a hivatalnak 7.

évfolyam

Oktober

Megemlékezés az Aradi vértanukrol 10.06. 6. osztaly
osztalyfonoke

Muzeum latogatas szaktanarok,
osztalyfonokok

Id6sek napja 10.7. Homonnay Beéta

Séta a Rakellenes Liga szervezésében 10. masodik hete Pappné Liptak Edit

A bemeneti mérés lebonyolitasa 8.
¢vfolyam

2022. oktdber 12. -
oktober 13.

Brantner Katalin
osztalyfonok

okt.23. megiinneplése

10.22.

Brantner Katalin

8.0. osztalyfonok

A bemeneti mérés lebonyolitasa 6. 2022. oktober 25- 26. Jakabné Majzik
¢vfolyam Eszter
6.0. osztalyfonok.
A Reformacid linnepe 10.28. Roger Woo
Palyavalasztasi délelott 10. 15. tagintézmény-vezetod
DIFER-mérés létszdma 10.14.- 10. 28 1.0. osztalyfénoke
Zrinyi matematika verseny nevezési 10. 11. Dezs6 Tibor
hataridd
Sziireti bal, gélya-avatd 10.14. Szo6ll6skey Szilvia
Kanya Zsuzsanna
A 8. évfolyam tajékoztatasa a 10. 31. Brantner Katalin
tovabbtanulasi jelentkezésrol
November
Gyengén haladok sziileinek tdjékoztatasa | 11.11. osztalyfénokok
Nyiltnap és fogad6 ora elokészitése 11. 14-18. tagintézmény-vezeto




Palyavalasztasi el6késziiletek 11.30. Brantner Katalin
A bemeneti mérés lebonyolitasa 4., 5. 2022. november 14- osztalyfonokok,
évfolyam november 30. igazgato
Halaadas iinnepe 11. 25. Roger C. Woo,
iskolalelkész,
Zrinyi matematika verseny 11.21. osztalyfonokok,

Dezs6 Tibor

Digitélis verseny német nyelvbol 11. utolsoé hete Pappné Liptak Edit

December

Adventi elsd gyertya meggyujtasa 12. 02. 4.8. 0.
osztalyfonokei

DIFER eredményének leadasa 12.009. l.0. osztalyfdnok

A bemeneti mérések lezarasahoz 12.09. osztalyfonokok,

kapcsolodo intézményi adatrogzités 1gazgatd

lezarasanak hatarideje

Adventi 2., 3., 4. gyertya gyujtasa 12. 9,16, 20. osztalyfonokok

Angol nyelvi verseny, - Bajza 12. masodik hete Jakabné Majzik

Gimnazium Eszter

Télapd, Mikuldsdélutan 12. 05-009. osztalyfonokok

Mikulas- miisor (Ovodasok meghivasa) | 12. 05. 2. 0. osztalytonokei

Kozponti felvételire jelentkezés 12.02. Brantner Katalin

Luca napi vigassagok 12.12. DOK,

Boszorkany szépségverseny munkakozosség
vezeto,
osztalyfénokok

Bukasok attekintése, sziilok értesitése 12.09. osztalyfonokok

Karacsonyi megemlékezés 12.20. munkak6zdsség
vezetd

Januar

Mese honapja- rajzverseny 01. els6 hete osztalyfonokok

Olvasodélutan a Kozségi konyvtarban 01. utolso hete PKTK

A Magyar Kultara Napja, Kazinczy 01.21. Sz6ll6skey Szilvia

szépkiejtési verseny




Kozponti irasbeli felvételi 8. o

01.21.

Brantner Katalin

Féléves tanulmanyi munka értékelése

Félévi értesitok kiadasa

01.21.

osztalyfonokok

Korcsolyazas

januar ho vége

Herczeg Noémi,
osztalyfonokok

Uj érarend és tigyeleti beosztas

01. méasodik hete

tagintézmény-vezeto,
munkak6zdsség
vezeto

Sziil6i értekezlet

01.31-02.04.

osztalyfonokok

Raékellenes Liga 3 fordulos versenye

01. masodik hete

Molnarné Sz. R.

Erzsébet
Februar
Farsangi bal 02.17. nevel6testiilet,
SZMK,
osztalyfonokok
Jelentkezés tovabbtanulasra 02.01. Brantner Katalin
Zrinyi Ilona matematika verseny 02. Dezsé Tibor, alsos
osztalyfonokok
SzEpir6 verseny 02.vége alsos osztalyfénokok
Bajza Leoni német nyelvi verseny 02. harmadik hete Pappné Liptak Edit
Kalti Mark torténelem levelezds verseny | 02. vége Hegediisné Ivady
Gabriella
Kiszebab égetése 02.vége Jakabné Majzik
Eszter (DOK)
Marcius
A kimeneti mérés lebonyolitasa 4., 5., 6., | 2023.marcius 6.-jinius 9. | osztalyfonokok,
7. 8. évfolyam kés6bb meghatarozott igazgatd
itemezeés
Iskolank névadojanak meglinneplése: 03.21. igazgato,
szavaldverseny tagintézmény-vezeto,
Téma: Petdfi Sandor koltészete nevelOtestiilet
Leendd els6 osztalyt vezetd kollégak 03.21-25. Homonnay Beata

latogatasa az 6vodaban




Marc. 15. kozségi linnep 03.14. Szo6ll6skey Szilvia
7.0.
A Viz vilagnapja, radiés miisor 03.22. Brantner Katalin,

rajzkiallitas szervezése

osztalyfonokok
Petdfi verseny 3 fordulos kezdete 03. els6 hete Hegedlisné Ivady
Gabriella
Aprilis
Koltészet napi megemlékezés 04.12-13. PKTK
Nyilt nap 04.12-27. osztalyfonokok,
tagintézmény-vezetd
aprilis 22. a Fold napja- iskolaradio 04.22. Dezs6 Tibor
Fenntarthat6sagi témahét 04.24-28. munkak6zdsség
) . vezetd
Koérnyezetvédelem
Majzik Eszter
Majus
Fogad¢ ora 04.24. osztalyfonokok
Bukasra all6 tanulok sziileinek értesitése | 05.1. hete osztalyfonokok,
szaktanarok
Jotékonysagi est: tancbemutatd 05.19. tagintézmény vezeto,
tanctanar, Faczanné
Dobrocsi Julianna
Madarak, fak napja, kirdndulas 05.10. osztalyfonokok,
munkakdzosség
vezeto
Orszagos kompetencia mérés 6. €s 8. o 05.18.-31. 05.04-17. igazgatd

Leendd els6 osztalyosok fogadasa az
iskolaban

03.harmadik hete

leendd osztalyfonok

Gyermeknap 05.27. igazgato,
tagintézmény-vezeto,
SZMK

Nemzetkdzi imanap 05. Pappné Liptak Edit




Pizsama parti 05 Jakabné Majzik
Eszter (DOK)

Junius

Nemzeti O6sszetartozas napja. 06.03. Sz6ll6skey Szilvia

Megemlékezés az iskolaradidoban

Osztalykirandulasok 06.13-14. osztalyfonokok

Osztéalyozo értekezlet 06. 16. igazgato,
tagintézmény-vezetd

Eves munkank értékelése, 06.20-ig osztalyfénokok

bizonyitvanyok, torzslapok megirasa

Tanévzaro, ballagas 06.23 igazgato,
tagintézmény vezetd

NET FIT mérés 06.15. Herczeg Noémi

A kimeneti mérések lezarasdhoz
kapcsolodo intézményi adatrogzités
lezarasanak hatarideje

2023. junius 16.

osztalyfonokok,
igazgato




1.sz melléklet

OSZTALYFONOKI MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE

2022/2023

Petéfibanya, 2022. szeptember 01.

Kanya Zsuzsanna

munkakézdsségvezetd



Az osztalyfonoki munkak6zosségiink célja az osztalyfonokok munkédjanak megsegitése,
Osszehangoldsa, mely jelenti az azonos nevelési elvek, baptista értékszemlélet kialakitasat, az
osztaly kozosségé formalasanak feladatat, a pontos informacié aramlas eldsegitését, valamint
az adminisztraciés munka egységesitését, megsegitését.

Szintén fontos feladat, hogy az idén olyan kollégak munkajat segitsiik az 6tddik és hatodik
évfolyamon, akik még most el0szor kaptak meg pedagogus palyafutasuk soran az osztalyfonoki
munkat.

Legfontosabb feladataink:

& Ertékkozvetités — emberi méltosag, hivatas, esztétika

& Az érzelmek elfogadasa és helyes kezelése

& Az akarat nevelése — felel0sségtudat, helyesen hasznalt szabadsag

& A helyes értékrend nevelése — alapvetd emberi magatartasként a vildgban keresztényként €lni

Alapvetd céljaink:

-A rank bizott gyermekek nevelése, tanitdsa. Neveld ¢és oktato tevékenységiink keretében az
ismereteket tevékenykedtetéssel és sokoldaluan végezziik.

-Vegyiik figyelembe a tanulok egyéni képességét, tehetségét, fejlodésének litemét. Segitsiik a
tanulok képességének, tehetségének kibontakozasat, illetve barmilyen oknal fogva hatranyos
helyzetben 1év6 tanulok felzarkoztatasat.

-A tudas gyakori alkalmazasara helyezziik a hangsulyt.

-Segitsiik a tanuldinkat az egészségiik ¢és testi épséglik megdvasaban, a szabadidd hasznos
eltoltésében/szakkorokkel, programok szervezésével/

-Ko6zremiikddjiink a gyermek ¢és ifjusdgvédelmi feladatok ellatasaban, a veszélyeztetd
koriilmények feltarasaban, megeldzésében, megsziintetésében.

-Tartsuk tiszteletben a tanulok emberi méltdsagat és jogait.
-A sziiloket és tanuldkat rendszeresen tdjékoztassuk az dket érinté kérdésekrol.

-A sziild és tanul6 javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjunk.

Kiemelt céljaink:

-Szabadidd hasznos eltoltése.

-Magas szinvonalll nevelés és oktatas.

-A kompetenciaalapu oktatds, digitalis oktatas kiszélesitése.
-Az iskolai agresszié megeldzése és kezelése.

-Adminisztraciés munkank javitasa.



-A mindennapos testnevelés

-Egészséges ¢letmodra nevelés.

-A magyarsagtudat kialakitasa, apolasa, emberi értékek tiszteletére nevelés.
-Alapveto viselkedési kultiira megteremtése, fejlesztése.

-Folyamatos bels ellendrzés végzése.

-Az igazolatlan hianyzasok csokkentése.

-Kornyezeti kulturank javitadsa/tantermek tisztasdganak megorzése, esztétikus diszités/
-Mddszertani kultura fejlesztése, pedagdgustovabbképzési lehetdségek

-Az iskola ,,j6 hirének” erdsitése

-Palyézati kiirdsok figyelemmel kisérése

-Belso és kiilso partnerekkel vald egyiittmiikodés

-Egységes pedagogiai kovetelmények megvalositasa

A munkakdzosség személyi feltételei:

A munkakozosségiink ebben a tanévben 9 f6bdl all.

1.osztdly vezetdje Kanya Zsuzsanna

2.b osztdly vezetdje Faczanné Dobrocsi Julianna
2.a osztdly vezetdje Siimegi Krisztina

3. osztaly vezetdje Erdélyi Kis Eszter

4. osztaly vezetdje Homonnay Beata

5. osztaly vezetdje Dezsé Tibor

6. osztaly vezetdje Jakabné Maijzik Eszter

7. osztaly vezetdje Sz6ll6skey Szilvia

8. osztaly vezetdje Brantner Katalin

AZ OSZTALYFONOKI MUNKA

Az osztalyfondki munka igen sokrétll, tilmutat az osztalyfonoki ora megtartasan. A lelki
életben vald irdnymutatds, a kozosségi és iskolai élet szervezése, a tanulmanyi munka és a
didkok magatartasanak figyelemmel kisérése - pozitiv irdnyba alakitdsa -, valamint a sokirdnyt

kapcsolattartas mellett, pontos adminisztracios munkat is kovetel a pedagogustol.

KOZOSSEGI ELET SZERVEZESE

& tanuldit rendszeresen tdjékoztatja az eldttiik allo iskolai feladatokrol, azok megoldasat segiti

& mozgosit, kozremiikodik a tanéran kiviili tevékenységek szervezésében



% iskolai rendezvényeken aktiv osztalykozosséget alakit ki az osztalykdzosség megfeleld
iranyitasaval
% egylittmikodik az osztaly didkdnkormanyzataval

& tanorakon kiviili — igény szerint— iskoldn kiviili kzosségfejlesztd, szabadidds programokat
szervez (pl. osztalykirandulas, tura, szinhaz-, mozi-, mizeumlatogatas)

& figyelemmel kiséri az osztaly tantermének gondozottsagat és pedagogiai szakszerliségét

LELKI ELET

% cldsegiti a baptista normékhoz ¢€s a tarsadalmi elvarasokhoz igazodo értékrend kialakitasat
¢s elfogadasat, az iskola pedagogiai elvei szerint neveli osztalyanak tanuléit

& részt vesz osztalyaval lelki napon

& fejleszti a tanulok személyiségét, eldsegiti egészséges lelki és testi fejlodésiiket

KOZVETLEN NEVELOMUNKA

& segiti az 1.osztalyos tanuldk iskolai szocializacidjat

& kiilonos gondot fordit az 5. osztalyos tanuldk felsé tagozatba vald beilleszkedésére

& a kotelességtudat kialakitasara torekszik didkjainal (pl.: tanulmanyi munka, hetesi feladatok)
& az osztalyfonoki oran a helyes vitakultara kialakitasara torekszik

& segiti a tanulok szocializdlédasi folyamatat és fejleszti szocidlis érzékenységiiket,
empatiajukat, toleranciajukat

% igyekszik kialakitani a tanulok feleldsségérzetét a tarsadalmi, természeti €s sajat kornyezetiik
irant, az egészséges ¢€letvezetés igényére

& kiemelt feladatként kezeli minden évfolyamon a tanulas tanitasaval, a helyes és eredményes
tanulasi modszerekkel valé foglalkozast

& az osztalyfonokok teamként dolgozzanak, megosztjadk egymadssal tapasztalataikat, legyen
egységes értékelési, elbiralasi rendszeriik

KAPCSOLATTARTAS

& aktiv kapcsolatot tart a sziilokkel az eredményes munka érdekében, megismeri a csalad
viszonyulasat az iskolahoz, a gyerekhez

& mindennapi kapcsolatban van, egylittmiikodik az osztdlyban tanitd neveldkkel, sziikség
esetén a lelkipasztorral



&% sziiloi értekezletet, fogaddorat tart, tijékoztatja a sziiloket gyermekiik magatartdsarol,
tanulmanyi eldmenetelérdl

& sziikség esetén levélben, illetve telefonon megkeresi a sziiloket, esettdl fliggden felkeresi a
csaladot csaladlatogatas keretében

& tamogatja €s segiti az osztalyban miikodo Sziiléi Szervezet munkajat

& az osztaly tanulo6indl ellatja a gyermekvédelmi feladatokat, sziikség esetén a gyermekjoléti
¢s csaladsegitd szolgalattal tartja a kapcsolatot

& az iskolaorvosi szolgalat bevonasaval, figyelemmel kiséri a tanulok egészségi allapotat, és
errdl sziikkség esetén tajékoztatja az osztalyban tanitd nevelket (pl. tartdés betegségek,
fogyatékossagok, gyogyszerérzékenység)

MAGATARTAS
& figyelemmel kiséri a tanulok, az osztaly fegyelmi helyzetét

& a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével mindsiti a tanulok magatartasat és
szorgalmat

& javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére
& nyomon koveti az osztalyban tanitok bejegyzéseit

& hazirendet megsértd vagy feladatait elmulasztd tanulot eldszor szobeli figyelmeztetésben,
majd irdsbeli figyelmeztetésben, intében vagy rovoban részesiti

% stlyosabb hazirendet sértd magatartasi esetekben javaslatot tesz a tanuld elleni fegyelmi
eljaras lefolytatasara

TANULMANYI MUNKA
% figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldémenetelét

% gondot fordit a hatranyos helyzetli tanulok megsegitésére és a didkok tehetséget mutatd
teriileteinek fejlesztésében

& koordindlja és segiti az osztalyban tanit6é pedagégusok munkad;jat
& szervezi ¢s dokumentdlja az SNI és BTMN tanulok feliilvizsgélatat, tantargyi mentesitését

% segiti és Osztonzi a tanulok kozépiskolai tovabbtanuldsat, megismerteti Oket a palyavalasztasi
¢és tovabbtanulasi lehetdségekkel



ADMINISZTRACIO

« cllatja az osztalyaval kapcsolatos ligyviteli feladatokat (az osztalynaplo, torzslapok
vezetését)

& clvégzi a statisztikai adatszolgaltatast
% figyelemmel kiséri a tanulok hidnyzasait, vezeti a mulasztasi naplot
& igazolatlan mulasztas esetén a jogszabalyokban el6irt rendelkezések alapjan jar el

& a nyolcadik évfolyamban a sziilok dontése alapjan elladtja a tanuldk kozépiskolai
jelentkezésével kapcsolatos feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges dokumentumokat

& clkésziti az osztalyfonoki munkatervet (osztalyfonoki munkaterv, osztalyfonoki tanmenet)

&% vezeti az osztalyfonoki orakat (fels6 tagozat)

Az osztalyfonoki munkakozosség feladatainak kronologiaja a tantestiilet munkatevében
szerepel.



2.sz. melléklet

Hitéleti munkacsoport munkaterve a 2022/2023-as tanévre

A hitéleti munkacsoport tagjai:

Brantner Katalin, tagintézmény vezetd

Roger Woo, iskolalelkész, hitoktatd 5-8. osztalyokban

Pappné Liptak Edit, munkacsoport vezetd, hitoktatd az 1-4. osztalyokban
Kénya Zsuzsanna, osztalyfonoki munkak6zosség vezetd

Stimegi Krisztina tanitd

Iskolank a Baptista Szeretetszolgalat altal fenntartott és miikodtetett, a Pet6fi Sandor Baptista
Altalanos Iskola, Gimnéazium, Szakképz6 Iskola, Technikum és Szakiskola nevet viseli, igy
e szervezet és a Magyarorszagi Baptista Egyhaz latdsanak megfeleld keresztény szellemii
nevelés megszervezése, a vallasos vilagnézet és az erkolesiség formalasa is fontos célunk.

Az dnkéntesség elvének tiszteletben tartdsaval, valamint a mas keresztény felekezetek hitéleti
nevelésének elfogadasaval, a keresztény értékek megvédése, a szeretet pedagogiaja nevelésiink
alapja.

A jellem fejlédésére nagy hangsulyt fektetiink.

Célunk, hogy az iskolankban nemcsak a Hitéletre nevelés és Biblia 6rakon, hanem minden
iskolai €s iskolan kiviili szervezett foglalkozason jelen legyen ,,Krisztus képviselete” a szeretet,
az aldzat és a megbocsijtas szellemében. Arra toreksziink, hogy a tanuldink j6 emberekké
valjanak.

A Dbaptista iskola keresztény kozosség. Olyan hitvalld pedagdgusokat feltételez, akik
hivatisukat  Istentl  kapott  kiildetésének  tekintik.  Eletpéldajukkal,  minden
megnyilvanuldsukkal kereszténny¢, krisztusi emberré kivanjdk nevelni tanitvanyaikat.
Tudjak, kiben és miért hisznek, képesek 6nalldan, logikusan gondolkodni, cselekedni.
Torekednek

- onmaguk és kornyezetiik megismerésére, megdvasara,

- jellemiik, erkolcsi itéloképességiik ¢és izlésiik fejlesztésével €s a jo €s a rossz, az igaz és a
hamis, a sz&p €s a rut egyre biztosabb megkiilonboztetésére,

- a valodi értékek felismerésére és tiszteletére,

- a kiilonboz6 tudomanyteriileteken és miivészetekben alapos ismeretek megszerzésére




- testi-lelki-szellemi harmoniaban torténd életvitelre,

- embertarsaik segitésére,

- a hit ajandékanak elfogadasahoz sziikséges ismeretek, élmények, tapasztalatok
megszerzesere

- felelds helytallasra.

A baptista iskola ugy tudja elérni fenti nevelési céljait, hogy:

-Megismerteti novendékeit a Biblia igazsagaival és az egyhaztorténet maig érvényes
tanulsagaival, a hiteles Krisztuskovetés vonzé személyes példajat neveldi altal is a tanulok elé
allitja,  hitéletének  kozosségi  alkalmai  révén és  felelds  részvételre  indit.
- Novendékeiben felkelti a tudasvagyat, és megalapozza a magas szintii 6nmivelés igényét, a
tudomanyok segitségével ravezeti a teremtett vildg megismerésének ¢és megdrzésének
fontossagara, a kultara id6tallo értékeinek kozvetitése altal fogékonnya teszi dket a szépre, a
real és a human tudas atadasaval kifejleszti benniik a jozan, kritikus és 6nallo gondolkodas és
a felel6s cselekvés képességeét.
-Gondosan 4apolja az anyanyelvet ¢és a magyar nemzeti hagyomanyokat, megérteti
tanitvanyaival, hogy a vildg megismeréséhez elsdsorban sajat nyelviikon, kulturdjukon
keresztlil vezet az ut, rendszerességével és kovetkezetességével a személyes és tarsadalmi
szint  kotelességtudat  és  dldozatvallalds  mintajat  allija  ndvendékei  elé.
-Iskolaink a nem baptista vallasu diadkjait Ontudatos magyar keresztényekké kivanja nevelni.
Lehetdve teszi szdmukra sajat vallasuk-felekezetiik hitvallasanak megismerését, ugyanakkor
elvarja toélik a baptista értékek ismeretét és tiszteletét.

A fenti célok elérése érdekében 1skolanknak az 1S a feladata,
hogy imadsaggal, igényes neveld-oktaté munkaval, a magyar baptista iskolak hagyoményainak,
a keresztény kozosségek neveld erejének, a legfejlettebb tudomanyos ¢és technikai
eredményeknek, eszkozoknek, valamint a csalddokkal és a gyiilekezetekkel kiépitett
gylimolcsozd kapcsolatoknak a felhasznaldsaval a lehetd legtobbet tegye meg azért, hogy
minden ndvendéke fel tudja mutatni azokat a képességeit, amelyeket csak 6 maga kapott a
Teremtdjétol.

Tevékenységeink:

- Minden nap reggel az elsd ora el6tt par percben egy-egy dicsditd dalt hallgathatnak meg
tanuloink az iskola radion keresztiil.

- A rendszeres hétféi napokon a harmadik sziinetben dics6ité ének utan iskolank
lelkészének igehirdetése is biztositja a hitélet allando jelenlétét az intézménylinkben.

- Bekapcsolodunk a fenntarto altal szervezett, a hitélethez kotddo versenyekre,
programokra.

- Részt vesziink az iskola lelkészi, hitoktatdi tovabbképzéseken, a konferencian.

- Biztositjuk a tanuldinknak a fenntart6 altal kdzreadott kiadvanyokat, hireket.

- Minden tanul6 szamaéra biztositjuk a Bibliat, az osztalytermekben is elhelyeziink egy-
egy példanyt.

- Segitséget nyujtunk, 6rak megtartasaval a magyar 6rakon a Biblidhoz kapcsolddo
tananyagnal.

- Szerda délutanonként a helyi ElsOszeretet Baptista Gyiilekezet vezetésével roplabdazast
biztositunk tornatermiinkben, ahol részt vehetnek és bekapcsolodhatnak iskolank
tanuloi is.

- Megemlékeziink a Reformacio napjardl oktober és a Halaadas napjarol november
utolsé hetében.



- Az Adventi iddszakban felkészitjiik tanuldinkat a tiirelmes varakozasra és
gyertyagyujtassal, kozos énekkel tessziik meghittebbé a pillanatokat, amit egy-egy
osztaly kis miisorral egészit ki.

- Részt vesziink a Cipdsdoboz akcidoban, megajandékozzuk a Hatvan varos korhaz
gyermekosztalyan ebben az idében tartdzkodo beteg gyermekeket ¢s minden évben
egyre tobb cipdsdobozzal tudjuk segiteni a helyi ElsOszeretet Baptista gylilekezetet,
akik eljuttatjak a raszoruld gyermekek részére még karacsony el6tt.

- Részt vesziink a ruhagylijtési akciokban is €s meghirdetjiik iskolank és a
kozségiinkben €16 raszorulok szdmara is.

- Segitjiik az iskolankba beiratkozott ukran menekiilt tanulok beilleszkedését,
nyelvtanulasat, programjainkba bevonjuk 6ket és csaladjaikat is.

- Részt vesziink a hagyomanyos helyi ElsOszeretet Baptista Gyiilekezet szervezésében a
karacsonyi €s a husvéti babeléadasokon.

- Iskolai karacsonyi musorral késziiliink és meghivjuk az 6vodas gyerekeket is.

- Piinkdsdi megemlékezést tartunk junius elsé hetében.

- Folyamatos kapcsolatot tartunk a helyi Elsdszeretet Baptista Gytilekezettel, az
amerikai ,,testvéreinkkel”, bekapcsolédunk az Istentiszteleti alkalmakon.

Tovabbi terveink:

- Méltdan felkésziilni €s részt venni a kzos megemlékezésben az 500 éves Baptista
Gyiilekezet megalakulasanak évfordul6jan, bekapcsolodni az iinnepi eseményekbe.

- Kapcsolatot felvenni a tobbi baptista iskolaval, lehetdség szerint programjaikba
bekapcsolddni.

- Rendhagyo osztalyfénoki orak és €16 koncert Szabo Balazzsal.

- Részvétel és szolgalat a nyari keresztény Baseball, Biblia és Tini tdborokban a helyi
Elsészeretet Baptista Gyiilekezet szervezésében 2023. jinius és augusztus
honapokban.



3.sz. melléklet

Pet6fi Sandor Baptista Altalanos Iskola,
Gimnazium, Szakképzo Iskola, Technikum
és Szakiskola Altalanos Iskolai
tagintézménye

Diakonkormanyzatanak szabalyzata és
munkaterve

2022/2023

Készitette: Jakabné Majzik Eszter

DOK segit6 tanar



Iskolank diakonkormanyzata elsédlegesen a tanulok érdekeinek képviseletére jott Iétre.
Jogvédelmi funkcidja mellett azonban fontos szabadidds programszervezési, kozosségszervezoi
tevékenysége. Tervszeri program kialakitasaval fogalmazzuk meg miikodésiink fobb
iranyelveit. A DOK 6nallobba teszi a didkokat, valtozatosabba teszi a didkéletet.
Programjainkat a hagyomanyok dapolasaval, ugyanakkor uj feladatok, célok kitlizésével
tervezziik.

Ahhoz, hogy a didkénkormanyzat megfeleléen miikodjon, elengedhetetlen, hogy a didkok
ismerjék és tudjak alkalmazni a tanuldi jogokat. A jogok ismeretén tal tisztaban kell lenni azzal
is, melyek a didkdnkormanyzat feladatai az iskolaban.

A torvény szerinti elsérendii feladata az érdekképviselet, am a gyakorlatban az iskolai élet és
programszervezé szerepe ¢€rvényesiil leginkabb. Ehhez azonban elengedhetetlen, hogy a
didkonkormanyzat megkapja mitkodéséhez sziikséges informaciokat, eszkozoket.

A didkok javaslata alapjan keressiik azokat az uj elemeket, amelyekkel még vonzobba,
tartalmasabba tehetjiilk programjainkat. A didkok tobb 6romoét lelnek az altaluk szervezett
programokban, sikerélményhez juttatja mind a programot el6készitd, mind az abban részt vevd
tanulokat.

Hézirendiinket a tanév elején feliilvizsgaljuk.

Célunk:

- a tartalmas iskolai élet kialakitasa a nevelOtestiilet timogatasaval

- az intelligens kommunikéci6 iskolan beliil

- a Hazirend hatékony betartdsa

- a tanulok kozosségi tevékenységének 0sztonzésével segitjiik az osztalyfonokok munkajat

A diakonkormanyzat miikodési teriiletei, feladatai:

I. A tanulok érdekeinek képviselete az iskolavezetésben, a neveldtestiiletben és az
iskolakdzosségben.

2. A diakok mindennapi életének megszervezése, az iskola belsd kommunikécios csatornai:

- az iskola folyosdin elhelyezett faligjsagok, iskolaradio, mint informéacios csatorna

- a didkok folyamatos tajékoztatdsa programokrol, rendezvényekrdl és az Oket érintd iskolai
eseményekrdl a hirdetések megszervezésével, didkgytlilések alkalmaval

- osztalyonkormanyzatok rendszeres bevonasa az osztalykozdsségeket érintd feladatokba

3. A tarsadalmilag hasznos munkak iranyitasa:

- energia kommando6 folyamatos munkéja.

- kornyezetiink tisztasaga

4. Kulturalis rendezvények segitése:

- iskolai linnepélyek, megemlékezések

- rendezvények, k6zosségi szabadidds programok, sport programok szervezése
- Didknap

- iskolai projektekben valo részvétel.

- iskolai hagyomanyok apolasa



5. Erdekegyeztetés, érdekérvényesités, az iskolai élet demokratizmusanak
fejlesztése

Diakdnkormanyzatunk érdekképviseleti szerv, tevékenységiink a tanulokat érinté valamennyi
kérdésre kiterjed. Jogainkat és kotelességeinket a Nemzeti Kéznevelési Torvény és az SZMSZ
is tartalmazza. A jogok gyakorlasanak demokratikus keretei adottak iskolankban, folyamatos a
kapcsolattartas az iskolavezetéssel, a tantestiilettel és az osztalyokkal.

Szervezeti felépités

Diadkoénkorményzatot segitd tanar: Jakabné Majzik Eszter
Diaktanacs elndke: Csirke Jazmin

Diéktanécs elndkhelyettes: Orosz Donat

Diéktanécs tagjai:

4. osztaly: Bryla Adrian, Gercsényi Rhys

5. osztaly: Kiss-Varga Fanni, Simon Erik

6. osztaly: Kele Dorina, Orosz Donat

7. osztaly: POk Lara Kitti, Szabo Bence

8. osztaly: Csirke Jdzmin, Czesznak Barbara

Szeptember:

e TankOnyvosztas

e Dok megalakulasa, osztalyképviselok megvalasztasa
e FEves munkaterv elkészitése

e Sziireti bal

Oktéber:

e Aradi vértanuk tiszteletére rendezett miisor
e Oktober 23-ai miisor
e Allatok vildgnapja, rajzverseny
e Takarékossagi vetélkedo
e Raékellenes liga séta
November:

e Dok gytilés
e Jatékkaszind
e Halloween séta



December:
e Adventi gyertyagyujtas
e Luca-napi vigassagok
e Mikulés buli szervezése, lebonyolitasa
e Karacsonyi linnepség
Januar:

e A magyar kultira napja megemlékezés (Petofi verseny)
e Farsang elokészitése
Februar:

e Farsang lebonyolitasa
e Néphagyomany, téliizés, kiszebab égetés a Zagyva parton
e Raékellenes liga vetélkedd 1. fordulo

Marcius:

e Raékellenes liga vetélkedd 2. fordulo
e Mircius 15. linnepi megemlékezés
e Orszéagos szavaloverseny

Aprilis:
e Fenntarthat6sagi témahét
o Koltészet napja
e Raékellenes liga vetélkedd 3. fordulo

y e

Majus:

e Gyermeknapi programok

e Anyak napja

e Somoskdujfalu: Petéfi kunyhé és Bazaltomlés
Junius:

e Nemzeti Osszetartozas napja megemlékezés
e Trianoni emlékmli meglatogatasa

Osztalykirandulasok

vidamballagas

Ballagas, tanévzaro

Folyamatos feladatok a tanév soran

+ Minden hénapban egyszer DOK- gytilés

» Aktualitdsok kozzététele a falinjsagon

» Iskola kornyékének folyamatos tisztantartasa (részvétel a kozségi szemétszedési akcidban)
» Rendszeres kapcsolattartas az iskola vezetésével és a tantestiilettel.




4.sz. melléklet

Petofi Sandor Baptista Altalanos Iskola, Gimnazium,
Szakképzo Iskola és Szakiskola

Altalanos Iskolai tagintézményének

Gyermek és ifjusagvédelmi munkaterve

2022/2023. tanévben

Készitette: Brantner Katalin GYIV felelos



Iskolank Pedagogiai Programjaban kiemelt helyen szerepelnek a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi
feladatok. Kiilonosen nagy figyelmet forditunk a hatranyos helyzetli, a veszélyeztetett, a
felzarkdztatdsra szorult tanuldknak a segitségadasra, valamint az esélyegyenldség
megteremtésére. Ezek 6sszehangolasat hosszu évek ota gyermek- és ifjisagvédelmi felelds latja
el. A fentiek mellett kiemelten fontos a prevencid, mivel ezzel hozzajarulhatunk gyermekeink

egészséges, tudatos ¢letmodjahoz €s életszemléletéhez.

A tanév folyaman igyeksziink feladatainkat szorosan egyiittmikodve végezni a
Csaladsegitovel, a Gyermekjoléti szolgalattal, a gyermekorvossal, védéndvel, a szakszolgalat
munkatarsaival, illetve az osztalyfénokokkel. A gyermekvédelmi felelds legfontosabb feladata
egy jelzOrendszer tagjaként valdo mikddés, €s folyamatos napi munkakapcsolat a joléti szolgalat
munkatérsaival. Ez tobbnyire prevenciés munka, mely szorosan kapcsolddik a szaktanarok,
osztalyfonokok napi munkdjdhoz is. Legfontosabb cél, hogy a gyermek magatartasan és
tanulmanyi munkdjan keresztiil a problémat felismerjiik, keressiik meg az okokat, segitséget

nyujtsunk ezek megoldasaban, illetve jelezziik az illetékes szakembereknek.
Gyermek- ¢és ifjusagvédelmi tevékenységek, feladatok:

e Egyiittmiikddés a gyermekjoléti szolgalattal, illetve a gyermekvédelemhez kapcsolo feladatot

ellaté személyekkel, intézményekkel.

e Felvenni a kapcsolatot a Gyermekjoléti és a Csaladsegitd Szolgalat munkatarsaival, és
segitségiikkel felmérni a hatranyos és halmozottan héatranyos tanulok névsorat, majd ezt
folyamatosan aktualizalni. e T4jékoztatni a sziildket, gyerekeket, hogy problémaikkal milyen

gyermekvédelmi feladatot ellatd intézményt kereshetnek fel.
o Veszélyeztetett, illetve alapellatasba keriilt tanul6inknal csalddlatogatasok elvégzése.
e Fegyelmi eljarasokon, esetmegbeszéléseken valo részvétel.

¢ Fontos feladatunk, hogy helyesen kezeljiik az iskolai agressziot, és megtalaljuk az elkeriilés

modjait. Sajnos, egyre gyakrabban talalkozunk vele a kornyezetiinkben és a médiaban egyarant.

e Az elmult tanévek tapasztalatai alapjan kiilonosen oda kell figyelniink a hidnyzéasokra, a
sziikséges lépéseket idoben meg kell tenniink. A sziildi értekezleteken kozoljiik ezt a sziilokkel,

¢s kérjiik az egyiittmiikodésiiket.



e Pedagogusok, sziildk, vagy tanulok jelzése alapjan megismert veszélyeztetett tanuloknal
csaladlatogatas megszervezése az osztalyfonokkel. Ezen gyerekek nyilvantartasba vétele, veliik

¢s csaladjukkal kapcsolatos intézkedések, illetve azok eredményességének feljegyzése.

e Anyagi veszélyeztetettség esetén rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas

megallapitasat kezdeményezni.

e Az iskolaban kozzétenni a gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézmények cimét,

illetve telefonszamat.
¢ Kiemelt figyelmet kell forditani a szenvedélybetegségek megeldzésére.

o A veszélyeztetett, illetve hatranyos helyzetli gyerekek szabadidés tevékenységének és

tanulmanyi elémenetelének figyelemmel kisérése, palyavalasztasanak segitése.

¢ Fontos feladat a tehetséggondozas biztositasa tanuldink szamdara (nagy hangsulyt fektetve a

hatranyos. illetve a halmozottan hatranyos tanuldinkra).

Figyelniink kell a gyengébb képességli tanulok felzarkoztatasara is. Mindezeket a tanorali

differencidlason kiviil délutani foglalkozésok keretében oldjuk meg.

e Gondoskodni arr6l, hogy azok a gyerekek, akiknek napkdzbeni ellatasat, feliigyeletét,
nevelését, étkeztetését a sziild, vagy gondozo betegség vagy egyéb ok miatt nem tudja ellatni,

napkozi vagy tanuldszobai elhelyezésben részesiiljenek, napi haromszori étkezéssel.

e Fontos feladatunk a tanuloknal felmeriild6 magatartasi, illetve tanuldsi problémakban

segitséget nyujtani, jelezni azokat az illetékes szakembernek.

e Kiilonos figyelemmel kell kisérni a nehéz élethelyzetbe keriild, kiilonbozd nevelési,

magatartasi problémakkal kiizd6 gyermekek fejlodését.

o Az osztalyfonokokkel egyiitt meg kell taldlni a felzarkoztatds, segités modjat. Ha ezek a
hatranyok sulyosak, a gyermek személyiségének torzuldsat idézhetik eld, testi-lelki épségét
veszélyeztetik. Ha a hatranyok forrasait nem taladljuk meg, és ezekkel nem torddiink, akkor

minden hatranyos helyzetli gyerek potencialisan veszélyeztetett helyzetiivé valik.

e A gyermek- és ifjisagvédelmi felelds részt vesz a gyermekvédelemmel kapcsolatos

forumokon, eléadasokon.

¢ Figyelemmel kiséri a munkajukhoz kapcsolodé palyazati lehetdségeket.



e Kapcsolatot tart a didkonkormanyzattal.
¢ Nyilvan tartja a rendszeres gyermekvédelemi tAmogatasban részesiilo gyermekeket.

¢ Folyamatosan figyelemmel kiséri a hatranyos, halmozottan hatranyos tanulok névsoranak

valtozésat.
Gyermekvédelmi munka iitemterve
Szeptember:

- Az aulaban elhelyezni a gyermekvédelmi feladatot ellatoé fontosabb intézmények nevét,
cimét, telefonszamat.

- Aziskolaba érkezett Gj gyermekek szocialis helyzetének felmérése.

- Azelsé osztalyosok szocialis helyzetének megismerése, a hatranyos vagy veszélyeztetett
tanulok kisziirése.

- A gyermekjoléti szolgalat vezetdjével megbeszElés, programjaink dsszehangolasa.

- Statisztikak, nyilvantartasok elkészitése, és ezek atadasa az osztalyfonokoknek.

- Palyazati lehetdségek nyomon kovetése.

- A gyermek-¢és ifjusagvédelmi munkaterv elkészitése.

Oktober

- Az Arany Janos Tehetséggondozo6 program megismertetése a hatranyos helyzetii
gyermekekkel, illetve a 8. osztalyos osztalyfonokkel.

- Sziireti bal szervezésében vald segitség

- Segélyek: (tanszer, tankdnyv, étkezési) odaitélése.

- Tajékozodni az osztalyfonokoktodl a veszélyeztetett tanulokrol.

- Az iskola védondjének segitségével egészségiigyi szlirdvizsgalat elvégzése.

November

- Adminisztraciés munka folyamatos végzése.

- Gyermekvédelmi vezetdvel csaladlatogatas a problémas gyerekeknél.
- Napkozi foglalkozasokba bevonni a hatranyos helyzetli gyermekeket.
- Az iskolai szakszolgalaton részt vevd tanulok nyomon kovetése.

- Pdlyavalasztas segitése.

- A tankdnyvtamogatasban részesiilok felmérése.



December

- Bejelentkezés a kozponti felvételikre.

- Hagyomanyapolas (kézmiives foglalkozasok, mézeskalacssiités)

- A veszélyeztetettek nyilvantartasanak aktualizalasa.

- Egészséges ¢letmddra nevelés az iskolai védoénd kdzremuikddésével.
- Folyamatos kapcsolattartas a gyermekvédelmi vezetével.

Januar

- Egészséges ¢életmodra nevelés.

- Karos szenvedélyek hatasa az egészségre cimmel ismeretterjesztés didkok korében
(alkohol, dohanyzas, drog, stb.)

- A tehetséges tanulok tanulmanyi gondozésa szaktanarok részérdl.

- Veszélyeztetett tanulok tanulmanyi eredményeinek és neveltségi szintjének elemzése.

- Folyamatos kapcsolattartés a jelzérendszeri tagokkal
Februar

- A tovabbtanulasra jelentkezés figyelemmel kisérése.

- Farsangra késziilodés.

- Gyermekjoléti szolgalattal konzultacio.

- A hatranyos, halmozottan hatranyos, veszélyeztetett tanulok névsoranak folyamatos
egyezteteése.

- Egészséges életmddra nevelés: védondi szlirdvizsgalatok.

Marcius

- Egészséges életmddra nevelés: karos szenvedélyekrdl szolo filmek megtekintése
osztalykeretben.

- A kiadott szoréanyagok, filmek anyagabdl vetélkedd szervezése.

- Viz vilagnapja alkalmabol gyalogtara a tohoz.

- Plakatok készitése, beldle kiallitas az aulaban.

- Folyamatos kapcsolattartas a gyermekvédelmi vezetdvel.

Aprilis

- Tankoteles kortiak szambavétele, beiratkozas figyelemmel kisérése.

- Fold vilagnapja alkalmabol gyalogttra tervezése: egészséges életmddra nevelés.



- A hatranyos, halmozottan hatranyos, veszélyeztetett gyerekek névsoranak folyamatos
egyeztetése, fogadoorak.

Majus

- Gyermeknapra késziilodés: sziilok, alapitvany, 6nkormanyzat bevonasaval.

Megemlékezés, kiallitds Madarak-fak napjarol.
- Egészséges ¢letmdd kialakitasahoz helyes taplalkozasi mod kidolgozasa védono,
haziorvos segitségével.

- Folyamatos kapcsolattartas, fogadoorak.

Palyazati lehetdségek nyomon kovetése.

Junius

- Kozépiskolaba felvett tanulok adatainak tovabbitasa a fogado intézményekbe
- Nyari tdborok, programok igényének felmérése.
- Eves beszamolok elkészitése.

- A kollegak tajékoztatasa az évben végzett munkarol.

Gyermekvédelem, mint tevékenység: mindazon intézkedések, tevékenységek dsszessége,
melyek a gyermek gondozasat, eltartasat, egészségiigyi ellatasat, testi, szellemi, erkolesi
fejlodését segitik eld, oldjak meg. Tagabb értelemben: minden olyan tevékenység
(pedagogiai, jogi, pszicholdgiai, szocioldgiai, kozgazdasagi), mely a gyermekek érdekében
torténik, a gyermekek érdekeit szolgalja, jogait védi. Veszélyeztetettség fogalma: lehetséges
egy tagabb ¢és sziikebb megfogalmazas. a.) Tagabb értelemben 8 veszélyeztetettnek mindsiil
az a gyermek, akinek ¢életébdl hidnyzik a pozitiv felnétt, akit egészségiigyi vagy pszichés
kéarosodasok értek, vagy karos kornyezeti hatasok befolyasolnak. b.) Szlikebb értelemben
veszélyeztetettnek kell tekinteni azokat a nem megfeleld csaladi koriilmények kozott €16
gyermekeket és fiatalkortiakat, akiknek testi, erkolcsi, szellemi fejlodését a sziild (eltarto)
erkolcstelen, blingzo ¢letmddja, a csalad stlyos anyagi helyzete, lakaskoriilményert,
egészségiigyi allapota, alkoholizéaldsa, drogfogyasztasa, brutalis bandsmaddja, nevelési
hidnyossagai, hdzassdganak felbomlasa, vagy egyéb. gyermekre negativan haté magatartas,

allapot veszélyezteti.

A Gyermekvédelmi torvény 2013-t6] tovabb szigoritotta a hatranyos helyzet meghatarozasat.
A hatranyos helyzetli gyermek, tanuld, hallgatd meghatdrozasa: Hatranyos helyzetli az a

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek



(fiatal felndtt), aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fenndll: a) a sziilé vagy a
csaladba-fogad6d gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld mindkét
sziloérol, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladba-fogadd gydmrol — onkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithatdo, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, b) a sziilo vagy a csaladba-
fogado6 gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziilok barmelyikérdl vagy a
csaladba-fogadé gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor az Szocialis torvény. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult vagy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliil
legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy, c) a gyermek -elégtelen
lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek a telepiilésre
vonatkoz6  integralt  varosfejlesztési  stratégidban  szegregdtumnak  nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriillmények kozott €1, ahol 9 korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek. Az igazolas modja a telepiilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési
stratégia szegregatum meghatdrozéasa alapjan, vagy ennek hidnyaban a lakdkornyezet, illetve
lakaskoriilmények tekintetében az elvégzett vagy beszerzett, kornyezettanulmany. A
kornyezettanulmany elvégzésére a telepiilési onkorményzat jegyzdje felkérheti a gyermekjoléti
szolgalatot. Figyelem! A hatranyos helyzet megéllapitdsdhoz ezen tul nem elég a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megéllapitasa, még egy tovabbi koriilményt
is igazolni kell a kérelem benyujtasandl. A halmozottan hatranyos helyzet megallapitasdhoz
mar kettd fent meghatarozott koriilménynek is teljesiilnie kell a jogosultsdghoz. Halmozottan
hatranyos helyzet: ,,Halmozottan hatrdnyos helyzetli a) az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az fenti a és ¢
pontokban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall, b) a nevelésbe vett
gyermek, c) az utdogondozoi ellatasban részesiilé és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo

fiatal felnott.



Az iskolai munkatervet, a vezetés ellendrzési tervét, a tanitasi hetek, napok rendjét, a tanév
helyi rendjét a tantestiilet egyhangulag elfogadta. A teljes munkaterv a DOK és az

osztalyfénokok terveivel egyiitt Iép hatdlyba.

Hatvan, 2022. szeptember 1.




ZARADEKOK

Nyilatkozat
(neveldtestiilet)
A Petdfi Sandor Baptista Altalanos Iskola, Gimnézium, Szakképzd Iskola, Technikum és
Szakiskola képviseletében €&s felhatalmazdsa alapjan aldirdsommal tanusitom, hogy a

neveldtestiilet a Munkaterv elfogadasahoz eldirt egyetértési jogat gyakorolta, azt elfogadta.

¢

Hatvan, 2022. 09.01. ’/4‘ -5y L 51;-, 2 A "c,.—-—wi

Nevelotestiilet nevében

Nyilatkozat
(fenntartd)

Az intézményfenntarté Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy képviseletében
aldfrasommal tantsitom, hogy a Petfi Sdndor Baptista Altaldnos Iskola, Gimnézium,
Szakképz6 Iskola, Technikum é&s Szakiskola Grassalkovich Antal Szakképzd Iskola,
Technikum és Szakiskola Tagintézménye Munkatervének elfogadasdhoz el6irt véleményezési

Jogat gyakorolta.

Budapest, 2022.. ...

dr. Szabd Csaba

oktatési féigazgatd




